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Π Ο Λ Υ Τ Ε Χ Ν Ε Ι Ο   Κ Ρ Η Τ Η Σ 

Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΕΥΝΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

Κτήριο Ε4, Πολυτεχνειούπολη, Κουνουπιδιανά, 73100 Χανιά 

Τηλ.: 28210 37040 Fax: 28210 37081, 37082 

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΧΑΝΙΑ, 30.09.2020 

ΑΡ. ΠΡΩΤ.: 15764 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΕΚ ΤΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΤΗΣ 577ης ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ:        25 Σεπτεμβρίου 2020, ημέρα Παρασκευή και ώρα 14:00 μ.μ. 

ΤΟΠΟΣ:                       Η συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε μέσω τηλεδιάσκεψης. 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:                Οι κ.κ. Καθηγητής Μιχαήλ Ζερβάκης, Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και 

Διαχείρισης Ε.Λ.Κ.Ε. Π.Κ., Αναπλ. Καθηγητής Κωνσταντίνος – Αλκέτας 

Ουγγρίνης, Αντιπρόεδρος, Καθηγητής Θεοχάρης Τσούτσος, Αναπλ. 

Καθηγητής Παναγιώτης Παρτσινέβελος, Αναπλ. Καθηγητής Ιωάννης 

Παπαμιχαήλ, τακτικά μέλη. 

ΑΠΟΝΤΕΣ:                   Ο Καθηγητής Ευριπίδης Πετράκης, τακτικό μέλος. 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ:        Η κα Σταυρούλα Τσακανέλη, υπάλληλος ΙΔΟΧ του Τμήματος Διοικητικών 

Υπηρεσιών της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης του 

Ε.Λ.Κ.Ε. Πολυτεχνείου Κρήτης. 

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται η κα Αργυρώ Βαϊδάκη, Προϊσταμένη Μονάδας Οικονομικής και 

Διοικητικής Υποστήριξης του Ε.Λ.Κ.Ε. Πολυτεχνείου Κρήτης, χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ο Πρόεδρος, αφού καλωσόρισε τα μέλη, μετά την διαπίστωση της νόμιμης απαρτίας, κήρυξε την έναρξη 

των εργασιών του Σώματος. 

 (Οι αποφάσεις της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης είναι ομόφωνες, πλην των περιπτώσεων κατά τις οποίες μέλος της 
Επιτροπής φέρει την ιδιότητα του Επιστημονικού Υπευθύνου ή άλλως εμπλεκομένου/ενδιαφερομένου στα αιτήματα, οπότε η 

έγκριση δίδεται από το αντίστοιχο αναπληρωματικό μέλος) 

--------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------- 

ΘΕΜΑ 4ο: Έγκριση του με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 15448/23-09-2020 πρακτικού αξιολόγησης των 

προτάσεων που υποβλήθηκαν στο πλαίσιο της με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 13570/24-08-2020 πρόσκλησης 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με τίτλο «Ψηφιακή Πλατφόρμα 

Χωροχρονικής Διαμεσικής Αφήγησης Ιστορικών και Πολιτιστικών Γεγονότων για την Προώθηση 

Προϊόντων και Υπηρεσιών ΜμΕ», με κωδικό ΟΠΣ 5063286, του Ε.Π. «Κρήτη 2014-2020», με 

επιστημονικό υπεύθυνο τον Ομότιμο Καθηγητή Σταύρο Χριστοδουλάκη και κωδικό έργου ΕΛΚΕ 

82014 

Ο Πρόεδρος θέτει υπόψη των μελών το με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 15448/23-09-2020 πρακτικό της 

επιτροπής αξιολόγησης των προτάσεων που υπεβλήθησαν στο πλαίσιο της με αρ. πρωτ. 13570/24-08-

2020 (ΑΔΑ:ΩΦ3Α469Β6Ν-0ΞΦ) πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη σύναψη έως τριών (3) 

συμβάσεων εργασίας, ιδιωτικού δικαίου, ορισμένου χρόνου, με πτυχιούχου/διπλωματούχου ΑΕΙ, 

κλάδου Πληροφορικής, ή κλάδου Μηχανικών, ή πτυχιούχου ΤΕΙ κλάδου Πληροφορικής, ή πτυχιούχου 

ΤΕΙ κλάδου Μηχανικών (θέση Νο1, 2 και 3), με επιθυμητή εμπειρία ανάλυσης και μοντελοποίησης 

πληροφοριακών συστημάτων και δεδομένων, σχεδίαση και ανάπτυξη υπηρεσιών και εφαρμογών 

διαδικτύου και πρωτοτυποποίηση και αξιολόγηση γραφικών διεπαφών, στο πλαίσιο υλοποίησης 

αναγκών του έργου με τίτλο «Ψηφιακή Πλατφόρμα Χωροχρονικής Διαμεσικής Αφήγησης Ιστορικών 

και Πολιτιστικών Γεγονότων για την Προώθηση Προϊόντων και Υπηρεσιών ΜμΕ», με κωδικό ΟΠΣ 

5063286, επιστημονικά υπεύθυνο τον Ομ. Καθηγητή κ. Σταύρο Χριστοδουλάκη και κωδικό έργου 

ΕΛΚΕ 82014.  

Το ως άνω έργο επισημαίνεται ότι έχει ενταχθεί στον Άξονα Προτεραιότητας «Ενίσχυση της 

ανταγωνιστικότητας, καινοτομίας και επιχειρηματικότητας της Κρήτης» του Ε.Π. «Κρήτη 2014-2020» 
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και συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ) με Φορέα 

χρηματοδότησης την Περιφέρεια Κρήτης/Διεύθυνση Αναπτυξιακού Προγραμματισμού. 

Σύμφωνα με το υποβληθέν πρακτικό, στο πλαίσιο της ανωτέρω πρόσκλησης υποβλήθηκαν 

εμπρόθεσμα τέσσερις (4) προτάσεις για τις θέσεις Νο1 και 2, οι οποίες έλαβαν τους ακόλουθους 

αριθμούς πρωτοκόλλου: α) 14076/01-09-2020, β) 14537/08-09-2020, γ) 14710/09-09-2020 και δ) 

14781/10-09-2020 και έξι (6) προτάσεις για τη θέση Νο3, με τους εξής αριθμούς πρωτοκόλλου: 

14076/01-09-2020, 14129/02-09-2020, γ) 14537/08-09-2020, δ) 14710/09-09-2020, ε) 14756/10-09-

2020 και στ) 14781/10-09-2020. 

Από την γενόμενη, εκ μέρους της αρμόδιας επιτροπής αξιολόγηση των προτάσεων των 

υποψηφίων, ορισθείσα σύμφωνα με την με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 8591/21-05-2020 (ΑΔΑ: ΨΓΣΤ469Β6Ν-

6ΤΖ) πράξη, το σύνολο των υποψηφίων πληρούσαν το απαιτούμενο προσόν της ειδικότητας 

πτυχίου/διπλώματος που ζητείτο βάσει της προσκλήσεως ενδιαφέροντος. Στο σημείο αυτό 

επισημαίνεται ότι βάσει των όρων της πρόσκλησης, για την επιλογή υποψηφίου απαιτείτο ο υποψήφιος 

να συγκεντρώσει ελάχιστο ποσοστό βαθμολόγησης τουλάχιστον 50% του συνολικού. 

Οι υποψήφιοι κλήθηκαν εκ μέρους της αρμόδιας επιτροπής σε προφορική συνέντευξη, 

προκειμένου η επιτροπή να συνεκτιμήσει την ευρύτερη γνώση και αντίληψη των υποψηφίων στα στην 

ως άνω πρόσκληση περιγραφόμενα αντικείμενα και θέματα για εκάστη θέση, ως ακολούθως: 

 

    Αρ. πρωτ. πρότασης υποψηφίων Ώρα Συνέντευξης 

14076/2020 12:30 – 13:00 

14129/2020  13:00 – 13:30 

14537/2020 13:30 – 14:00 

17410/2020 14:00 – 14:30 

14756/2020 14:30 – 15:00 

14781/2020 15:00 – 15:30 

  

Μετά την ολοκλήρωση της συνέντευξης, η επιτροπή συνήλθε εκ νέου, προκειμένου να συντάξει 

τον κάτωθι πίνακα βαθμολόγησης και ανά θέση προτεινόμενης κατάταξης των υποψηφίων: 

 

Θέση Νο 1 

Αρ. Πρωτ. ΕΛΚΕ Βαθμολογία 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ

Υ 1 

Βαθμολογία 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ

Υ 2 

Βαθμολογί

α 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ

Υ 3 

Προτεινόμε

νη σειρά 

Κατάταξης/ 

Συνολική 

Βαθμολογία 

14076/2020 36% 10% 24% 1ος / 70% 

14537/2020 30% 10% 20% 2ος / 60% 

14710/2020 0% 35% 24% 3ος / 59% 

14781/2020 15% 20% 15% 4ος / 50% 

 

 

Θέση Νο 2 

Αρ. Πρωτ. ΕΛΚΕ  Βαθμολογί

α 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ

Υ 1 

Βαθμολογία 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ

Υ 2 

Βαθμολογία 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ

Υ 3 

Προτεινόμ

ενη σειρά 

Κατάταξης

/ Συνολική 

Βαθμολογί

α 

14076/2020 38% 10% 24% 1ος / 72% 

14537/2020 36% 10% 24% 2ος / 70% 
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14710/2020 0% 35% 24% 3ος / 59% 

14781/2020 20% 20% 15% 4ος / 55% 

 

Θέση Νο 3 

Αρ. Πρωτ. ΕΛΚΕ Βαθμολογία 

ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ 

1 

Βαθμολογία 

ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ 

2 

Βαθμολογία 

ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ 

3 

Προτεινόμενη 

σειρά 

Κατάταξης/ 

Συνολική 

Βαθμολογία 

14076/2020 38% 10% 24% 1ος / 72% 

14129/2020 0% 25% 0% 

25% (δεν 

συμπληρώνει το 

προβλεπόμενο 

ελάχιστα 

απαιτούμενο 

ποσοστό 

βαθμολόγησης 

50%)  

14537/2020 36% 10% 24% 2ος / 70% 

14710/2020 0% 35% 24% 3ος / 59% 

14756/2020 0% 25% 5% 

30%  

(δεν 

συμπληρώνει το 

προβλεπόμενο 

ελάχιστα 

απαιτούμενο 

ποσοστό 

βαθμολόγησης 

50%) 

14781/2020 20% 20% 15% 4ος / 55% 

 

Αναλυτικότερα, για τη θέση Νο 1, η εισήγηση της επιτροπής είχε ως ακολούθως:  

 

 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14076/2020 υποψήφιο: 

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) εκτεταμένη εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα (κυρίως στην αλλοδαπή) σε 

αντικείμενα που έχουν πολύ μεγάλη συνάφεια με όλους τους απαιτούμενους από την υπό κάλυψη θέση 

τομείς. Ως εκ τούτου η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 36%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται περιορισμένη γνώση των 

αντικειμένων βάσει των μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από 

την πρόσκληση. Ο υποψήφιος έχει βασικό πτυχίο ΤΕ Ηλεκτρολόγου Μηχανικού, στην πρακτική του 

εργασία ανέπτυξε λογισμικό διαχείρισης αυτοματισμού κτιρίων, έχει ολοκληρώσει σε σημαντικό βαθμό 

μεταπτυχιακό δίπλωμα ειδίκευσης στη Μηχανική των Υπολογιστών και έχει πιστοποιηθεί από τρίτους 

Οργανισμούς σε γνωστικά αντικείμενα που είναι συναφή με τους απαιτούμενους τομείς. Ως εκ τούτου, 

η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 10.00%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος, κυρίως λόγω της αποκτηθείσας 

εργασιακής εμπειρίας αλλά και της συνεχούς του κατάρτισης σε μοντέρνες τεχνολογίες, έχει τις γνώσεις 

και την αντίληψη να ανταποκριθεί με μεγάλη επάρκεια στις απαιτήσεις της υπό κάλυψης θέσης. Ο 

υποψήφιος απάντησε πολύ ικανοποιητικά σε όλες τις ερωτήσεις που του τέθηκαν από τα μέλη της 

Επιτροπής σε καθεμία από τις θεματικές της συνέντευξης.  Βαθμολογία συνέντευξης: 24.00%. 
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 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14537/2020 υποψήφιο: 

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) εκτεταμένη εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα (και σε μικρότερο βαθμό στο δημόσιο 

τομέα) σε αντικείμενα που έχουν μερική συνάφεια με τον πρώτο απαιτούμενο τομέα της υπό κάλυψης 

θέσης και μεγάλη συνάφεια με τους επόμενους τρεις απαιτούμενους από την υπό κάλυψη θέση τομείς 

(στην πρόταση του υποψηφίου περιλαμβάνεται εκτεταμένο πελατολόγιο στον τομέα της ανάπτυξης και 

του marketing τουριστικών/πολιτιστικών εφαρμογών). Ως εκ τούτου η βαθμολογία του στο κριτήριο 

αυτό είναι 30%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται περιορισμένη γνώση των 

αντικειμένων βάσει των μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από 

την πρόσκληση. Ο υποψήφιος έχει δίπλωμα ΠΕ Μηχανικού Παραγωγής και Διοίκησης, στη 

διπλωματική του εργασία ανέπτυξε λογισμικό για καταγραφή εργατικών ατυχημάτων, παρακολούθησε 

με επιτυχία όλα τα μαθήματα του 1ου έτους του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών της Σχολής 

ΗΜΜΥ του Πολυτεχνείου Κρήτης και είναι εν ενεργεία διδακτορικός φοιτητής σε μερικώς συναφές 

αντικείμενο. Ως εκ τούτου, η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 10.00%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος, κυρίως λόγω της αποκτηθείσας 

εργασιακής εμπειρίας, έχει τις γνώσεις και την αντίληψη να ανταποκριθεί με επάρκεια στις περισσότερες 

από τις βασικές απαιτήσεις της υπό κάλυψης θέσης. Ο υποψήφιος απάντησε πολύ ικανοποιητικά σε όλες 

τις ερωτήσεις που του τέθηκαν από τα μέλη της Επιτροπής σε δύο από τις τρεις θεματικές της 

συνέντευξης και μερικώς στις ερωτήσεις της πρώτης θεματικής.  Βαθμολογία συνέντευξης: 20.00%. 

 

 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14710/2020 υποψήφιο:  

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) μηδενική εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα ή στο δημόσιο τομέα σε αντικείμενα που 

έχουν συνάφεια με τους απαιτούμενους από την υπό κάλυψη θέση τομείς και μικρή εργασιακή εμπειρία 

ως μηχανικός αλλά σε μη συναφές αντικείμενο. Ως εκ τούτου η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 

0%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται άριστη γνώση των αντικειμένων 

βάσει των μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από την πρόσκληση. 

Ο υποψήφιος κατέχει δίπλωμα ΠΕ Μηχανικού Η/Υ και Πληροφορικής, στη διπλωματική του εργασία 

σχεδίασε και ανέπτυξε λογισμικό για mobile crowdsensing πλατφόρμα στο πεδίο των αλλεργιογόνων 

παραγόντων στον πληθυσμό με λειτουργικότητα οπτικοποίησης της συλλεχθείσας πληροφορίας με 

χρήση ψηφιακών χαρτών και εν γένει τεχνολογιών πολύ συναφών με τις απαιτούμενες από την υπό 

κάλυψη θέση και είναι εν ενεργεία μεταπτυχιακός φοιτητής σε μη συναφές αντικείμενο. Ο υποψήφιος 

προσκόμισε στην πρότασή του αναλυτική τεκμηρίωση (βλ. αναλυτική βαθμολογία και συσχέτιση) για 

τις γνώσεις του ανά απαιτούμενο τομέα της υπό κάλυψη θέσης. Ως εκ τούτου, η βαθμολογία του στο 

κριτήριο αυτό είναι 35.00%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος, αν και χωρίς εργασιακή 

εμπειρία, έχει τις γνώσεις και την αντίληψη να ανταποκριθεί με επάρκεια στις απαιτήσεις της υπό 

κάλυψης θέσης. Ο υποψήφιος απάντησε πολύ ικανοποιητικά σε όλες τις ερωτήσεις που του τέθηκαν από 

τα μέλη της Επιτροπής σε όλες τις θεματικές της συνέντευξης.  Βαθμολογία συνέντευξης: 24.00%. 

 

 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14781/2020 υποψήφιο:  

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) εκτεταμένη διδακτική εμπειρία στο δημόσιο τομέα σε αντικείμενα που έχουν μικρή 
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συνάφεια με τον πρώτο, τρίτο και τέταρτο απαιτούμενους τομείς της υπό κάλυψης θέσης και μεγάλη 

συνάφεια με το δεύτερο απαιτούμενο από την υπό κάλυψη θέση τομέα. Ο υποψήφιος επικαλείται επίσης 

εκτεταμένη εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα καθώς επίσης και συμμετοχή σε ερευνητικά 

προγράμματα η οποία όμως δεν μπορεί να τεκμηριωθεί δεδομένου ότι δεν προσκομίζονται στο φάκελο 

της πρότασής του τα παραστατικά που απαιτούνται από την πρόσκληση (βλ. σημείο 7 του τμήματος 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΝΣΤΑΣΕΩΣ & ΠΡΟΣΒΑΣΕΩΣ ΣΕ ΕΓΓΡΑΦΑ - 

ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ). Ως εκ τούτου η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 15%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται ικανοποιητική γνώση των 

αντικειμένων βάσει των μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από 

την πρόσκληση. Ο υποψήφιος έχει βασικό πτυχίο ΤΕ Ηλεκτρολόγου Μηχανικού, εκπόνησε πτυχιακές 

εργασίες στη θεματική περιοχή της ψηφιακής επεξεργασίας εικόνας, είναι κάτοχος διδακτορικού 

διπλώματος και δύο (2) μεταπτυχιακών διπλωμάτων ειδίκευσης στη Μηχανική Υπολογιστών στη 

θεματική περιοχή της επεξεργασίας ιατρικών εικόνων και εφαρμογών και της Βιοϊατρικής 

πληροφορικής και εκπονεί μεταπτυχιακό δίπλωμα ειδίκευσης στην οργάνωση και διοίκηση. Τα 

μαθήματα ειδίκευσης όπως πιστοποιούνται από το αναλυτικό πρόγραμμα μεταπτυχιακών που 

περιλαμβάνεται στο φάκελο του υποψηφίου έχουν μερικώς συναφές αντικείμενο με τους τομείς 

γνώσεων που απαιτούνται από την υπό κάλυψη θέση. Ως εκ τούτου, η βαθμολογία του στο κριτήριο 

αυτό είναι 20.00%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος έχει τις γνώσεις και την 

αντίληψη να ανταποκριθεί με επάρκεια σε λίγες μόνο από τις βασικές απαιτήσεις της υπό κάλυψης 

θέσης. Ο υποψήφιος απάντησε ικανοποιητικά στις ερωτήσεις που του τέθηκαν από τα μέλη της 

Επιτροπής στη δεύτερη από τις τρεις θεματικές της συνέντευξης και μη ικανοποιητικά στις ερωτήσεις 

της πρώτης και της τρίτης θεματικής.  Βαθμολογία συνέντευξης: 15.00%. 

 

Αναλυτικότερα, για τις θέσεις Νο 2 και 3, η εισήγηση της επιτροπής είχε ως ακολούθως:  

 

 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14076/2020 υποψήφιο:  

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) εκτεταμένη εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα (κυρίως στην αλλοδαπή) σε 

αντικείμενα που έχουν πολύ μεγάλη συνάφεια με όλους τους απαιτούμενους από την υπό κάλυψη θέση 

τομείς. Ως εκ τούτου η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 38%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται περιορισμένη γνώση των αντικειμένων 

βάσει των μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από την πρόσκληση. 

Ο υποψήφιος έχει βασικό πτυχίο ΤΕ Ηλεκτρολόγου Μηχανικού, στην πρακτική του εργασία ανέπτυξε 

λογισμικό διαχείρισης αυτοματισμού κτιρίων, έχει ολοκληρώσει σε σημαντικό βαθμό μεταπτυχιακό 

δίπλωμα ειδίκευσης στη Μηχανική των Υπολογιστών και έχει πιστοποιηθεί από τρίτους Οργανισμούς 

σε γνωστικά αντικείμενα που είναι συναφή με τους απαιτούμενους τομείς. Ως εκ τούτου, η βαθμολογία 

του στο κριτήριο αυτό είναι 10.00%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος, κυρίως λόγω της αποκτηθείσας 

εργασιακής εμπειρίας αλλά και της συνεχούς του κατάρτισης σε μοντέρνες τεχνολογίες, έχει τις γνώσεις 

και την αντίληψη να ανταποκριθεί με μεγάλη επάρκεια στις απαιτήσεις της υπό κάλυψης θέσης. Ο 

υποψήφιος απάντησε πολύ ικανοποιητικά σε όλες τις ερωτήσεις που του τέθηκαν από τα μέλη της 

Επιτροπής σε καθεμία από τις θεματικές της συνέντευξης.  Βαθμολογία συνέντευξης: 24.00%. 

 

 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14129/2020 υποψήφιο:  

Κριτήριο 1  
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Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) μηδενική εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα ή στο δημόσιο τομέα σε αντικείμενα που 

έχουν συνάφεια με τους απαιτούμενους από την υπό κάλυψη θέση τομείς. Ως εκ τούτου η βαθμολογία 

του στο κριτήριο αυτό είναι 0%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται μερική γνώση των αντικειμένων βάσει των 

μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από την πρόσκληση. Ο 

υποψήφιος έχει βασικό πτυχίο ΠΕ Ηλεκτρονικού Μηχανικού και Μηχανικού Υπολογιστών και στη 

διπλωματική του εργασία ανέπτυξε μια ψηφιακή συσκευή για τον έλεγχο της φασματικής έντασης 

ισχύος πηγών φωτός ευρέως φάσματος με χρήση μη συναφών με τις απαιτούμενες από την υπό κάλυψη 

θέση τεχνολογίες. Ο υποψήφιος δεν προσκόμισε στην πρότασή του αναλυτική τεκμηρίωση (βλ. 

αναλυτική βαθμολογία και συσχέτιση) για τις γνώσεις του ανά απαιτούμενο τομέα της υπό κάλυψη 

θέσης. Ως εκ τούτου, η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 25%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος δεν έχει τις γνώσεις και την αντίληψη 

να ανταποκριθεί με επάρκεια στις βασικές απαιτήσεις της υπό κάλυψης θέσης. Η Επιτροπή, κατόπιν 

αιτήματος του υποψηφίου δεν προχώρησε στη διατύπωση ερωτήσεων, οπότε θεωρείται ότι ο τελευταίος 

δεν απάντησε σε καμία ερώτηση που αφορούσε στις θεματικές της συνέντευξης.  Βαθμολογία 

συνέντευξης: 0%. 

 

 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14537/2020 υποψήφιο:  

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) εκτεταμένη εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα (και σε μικρότερο βαθμό στο δημόσιο 

τομέα) σε αντικείμενα που έχουν μεγάλη συνάφεια με όλους τους απαιτούμενους από την υπό κάλυψη 

θέση τομείς (στην πρόταση του υποψηφίου περιλαμβάνεται εκτεταμένο πελατολόγιο στον τομέα της 

ανάπτυξης και του marketing τουριστικών/πολιτιστικών εφαρμογών). Ως εκ τούτου η βαθμολογία του 

στο κριτήριο αυτό είναι 36%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται περιορισμένη γνώση των αντικειμένων 

βάσει των μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από την πρόσκληση. 

Ο υποψήφιος έχει δίπλωμα ΠΕ Μηχανικού Παραγωγής και Διοίκησης, στη διπλωματική του εργασία 

ανέπτυξε λογισμικό για καταγραφή εργατικών ατυχημάτων, παρακολούθησε με επιτυχία όλα τα 

μαθήματα του 1ου έτους του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών της Σχολής ΗΜΜΥ του 

Πολυτεχνείου Κρήτης και είναι εν ενεργεία διδακτορικός φοιτητής σε μερικώς συναφές αντικείμενο. Ως 

εκ τούτου, η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 10.00%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος, κυρίως λόγω της αποκτηθείσας 

εργασιακής εμπειρίας, έχει τις γνώσεις και την αντίληψη να ανταποκριθεί με μεγάλη επάρκεια στις 

απαιτήσεις της υπό κάλυψης θέσης. Ο υποψήφιος απάντησε πολύ ικανοποιητικά σε όλες τις ερωτήσεις 

που του τέθηκαν από τα μέλη της Επιτροπής σε καθεμία από τις θεματικές της συνέντευξης.  Βαθμολογία 

συνέντευξης: 24.00%. 

 

 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14710/2020 υποψήφιο:  

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) μηδενική εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα ή στο δημόσιο τομέα σε αντικείμενα που 

έχουν συνάφεια με τους απαιτούμενους από την υπό κάλυψη θέση τομείς και μικρή εργασιακή εμπειρία 

ως μηχανικός αλλά σε μη συναφές αντικείμενο. Ως εκ τούτου η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 

0%. 

Κριτήριο 2 
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Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται άριστη γνώση των αντικειμένων βάσει των 

μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από την πρόσκληση. Ο 

υποψήφιος δίπλωμα ΠΕ Μηχανικού Η/Υ και Πληροφορικής, στη διπλωματική του εργασία σχεδίασε 

και ανέπτυξε λογισμικό για mobile crowdsensing πλατφόρμα στο πεδίο των αλλεργιογόνων παραγόντων 

στον πληθυσμό με λειτουργικότητα οπτικοποίησης της συλλεχθείσας πληροφορίας με χρήση ψηφιακών 

χαρτών και εν γένει τεχνολογιών πολύ συναφών με τις απαιτούμενες από την υπό κάλυψη θέση και είναι 

εν ενεργεία μεταπτυχιακός φοιτητής σε μη συναφές αντικείμενο. Ο υποψήφιος προσκόμισε στην 

πρότασή του αναλυτική τεκμηρίωση (βλ. αναλυτική βαθμολογία και συσχέτιση) για τις γνώσεις του ανά 

απαιτούμενο τομέα της υπό κάλυψη θέσης. Ως εκ τούτου, η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 

35.00%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος, αν και χωρίς εργασιακή εμπειρία, έχει 

τις γνώσεις και την αντίληψη να ανταποκριθεί με επάρκεια στις απαιτήσεις της υπό κάλυψης θέσης. Ο 

υποψήφιος απάντησε πολύ ικανοποιητικά σε όλες τις ερωτήσεις που του τέθηκαν από τα μέλη της 

Επιτροπής σε όλες τις θεματικές της συνέντευξης.  Βαθμολογία συνέντευξης: 24.00%. 

 

 Για τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14756/2020 υποψήφιο:  

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) μηδενική εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα ή στο δημόσιο τομέα σε αντικείμενα που 

έχουν συνάφεια με τους απαιτούμενους από την υπό κάλυψη θέση τομείς. Ως εκ τούτου η βαθμολογία 

του στο κριτήριο αυτό είναι 0%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται μερική γνώση των αντικειμένων βάσει των 

μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από την πρόσκληση. Ο 

υποψήφιος έχει βασικό πτυχίο ΠΕ Πολιτισμικής Τεχνολογίας και Επικοινωνίας και είναι ενεργός 

μεταπτυχιακός φοιτητής σε αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο της υπό κάλυψης θέσης. Ο 

υποψήφιος δεν προσκόμισε στην πρότασή του αναλυτική τεκμηρίωση για τις γνώσεις της ανά 

απαιτούμενο τομέα της υπό κάλυψη θέσης. Ως εκ τούτου, η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 

25%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος δεν έχει τις γνώσεις και την αντίληψη 

να ανταποκριθεί με επάρκεια στις βασικές απαιτήσεις της υπό κάλυψης θέσης. Ο υποψήφιος απάντησε 

μη ικανοποιητικά σε όλες τις ερωτήσεις που του τέθηκαν από τα μέλη της Επιτροπής και στις δύο 

θεματικές της συνέντευξης.  Βαθμολογία συνέντευξης: 5.00%. 

 

 Για τον υποψήφιο με αρ. πρωτ. πρότασης 14781/2020: 

Κριτήριο 1  

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται (βάσει των μέσων που απαιτεί η 

πρόσκληση) εκτεταμένη διδακτική εμπειρία στο δημόσιο τομέα σε αντικείμενα που έχουν μικρή 

συνάφεια με το δεύτερο και τρίτο απαιτούμενους τομείς της υπό κάλυψης θέσης και μεγάλη συνάφεια 

με τον πρώτο απαιτούμενο από την υπό κάλυψη θέση τομέα. Ο υποψήφιος επικαλείται επίσης 

εκτεταμένη εργασιακή εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα καθώς επίσης και συμμετοχή σε ερευνητικά 

προγράμματα η οποία όμως δεν μπορεί να τεκμηριωθεί δεδομένου ότι δεν προσκομίζονται τα 

παραστατικά που απαιτούνται από την πρόσκληση (βλ. σημείο 7 του τμήματος ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ 

ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΝΣΤΑΣΕΩΣ & ΠΡΟΣΒΑΣΕΩΣ ΣΕ ΕΓΓΡΑΦΑ - ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ). Ως 

εκ τούτου η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 20%. 

Κριτήριο 2 

Από το φάκελο της πρότασης του υποψηφίου τεκμηριώνεται ικανοποιητική γνώση των αντικειμένων 

βάσει των μέσων του τυπικού συστήματος Ανώτατης Εκπαίδευσης που απαιτούνται από την πρόσκληση. 

Ο υποψήφιος έχει βασικό πτυχίο ΤΕ Ηλεκτρολόγου Μηχανικού, εκπόνησε πτυχιακές εργασίες στη 

θεματική περιοχή της ψηφιακής επεξεργασίας εικόνας, είναι κάτοχος διδακτορικού διπλώματος και δύο 
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(2) μεταπτυχιακών διπλωμάτων ειδίκευσης στη Μηχανική Υπολογιστών στη θεματική περιοχή της 

επεξεργασίας ιατρικών εικόνων και εφαρμογών και της Βιοϊατρικής πληροφορικής και εκπονεί 

μεταπτυχιακό δίπλωμα ειδίκευσης στην οργάνωση και διοίκηση. Τα μαθήματα ειδίκευσης όπως 

πιστοποιούνται από το αναλυτικό πρόγραμμα μεταπτυχιακών που περιλαμβάνεται στο φάκελο του 

υποψηφίου έχουν μερικώς συναφές αντικείμενο με τους τομείς γνώσεων που απαιτούνται από την υπό 

κάλυψη θέση. Ως εκ τούτου, η βαθμολογία του στο κριτήριο αυτό είναι 20.00%. 

Κριτήριο 3 

Από τη διαδικασία της συνέντευξης προέκυψε ότι ο υποψήφιος έχει τις γνώσεις και την αντίληψη να 

ανταποκριθεί με επάρκεια σε λίγες μόνο από τις βασικές απαιτήσεις της υπό κάλυψης θέσης. Ο 

υποψήφιος απάντησε ικανοποιητικά στις ερωτήσεις που του τέθηκαν από τα μέλη της Επιτροπής στην 

πρώτη από τις δύο θεματικές της συνέντευξης και μη ικανοποιητικά στις ερωτήσεις της δεύτερης 

θεματικής.  Βαθμολογία συνέντευξης: 15.00%. 

 

Ως εκ των άνω, η επιτροπή εισηγείται ομόφωνα την επιλογή του με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14076/01-09-2020 

υποψηφίου για τις θέσεις Νο1, 2 και 3, για τον λόγο ότι συγκέντρωσε την υψηλότερη για το σύνολο των 

θέσεων ποσοστό βαθμολόγησης, με επιλαχόντες τους με αρ. πρωτ. προτάσεων 14537/2020 και 

14710/2020 υποψηφίους.  

 

Η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης, λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, αποφασίζει ομόφωνα 

και εγκρίνει ως έχει το με αρ. πρωτ. 15448/23-09-2020 πρακτικό αξιολόγησης των προτάσεων και 

συντάσσει τους ακόλουθους πίνακες βαθμολόγησης και κατάταξης και απόρριψης των υποψηφίων: 

 

Πίνακας κατάταξης υποψηφίων (θέση Νο 1) 

Αρ. πρωτ. πρότασης υποψηφίων Σειρά κατάταξης / Βαθμολογία 

14076/2020 1ος / 70% 

14537/2020 2ος / 60% 

14710/2020 3ος / 59% 

14781/2020 4ος / 50% 

 

Πίνακας κατάταξης υποψηφίων (θέσεις Νο 2 και 3) 

Αρ. πρωτ. πρότασης υποψηφίων Σειρά κατάταξης / Βαθμολογία 

14076/2020 1ος / 72% 

14537/2020 2ος / 70% 

14710/2020 3ος / 59% 

14781/2020 4ος / 55% 

 

Πίνακας απόρριψης υποψηφίων (θέση Νο 3) 

Αρ. πρωτ. πρότασης υποψηφίων Αιτιολογία 

14129/2020 

25% (ο υποψήφιος με τη βαθμολογία που έλαβε 

στα επιμέρους κριτήρια/προσόντα της 

πρόσκλησης δεν συμπληρώνει το εκ της 

προσκλήσεως ελάχιστα απαιτούμενο ποσοστό 

βαθμολόγησης του 50%) 

14756/2020 

30%  

(ο υποψήφιος με τη βαθμολογία που έλαβε στα 

επιμέρους κριτήρια/προσόντα της πρόσκλησης 

δεν συμπληρώνει το εκ της προσκλήσεως 
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ελάχιστα απαιτούμενο ποσοστό βαθμολόγησης 

του 50%) 

Λόγω του ότι ο υποψήφιος με αρ. πρωτ. πρότασης 14076/2020 επιλέγεται ως πρώτος (1ος) στον 

πίνακα κατάταξης για το σύνολο των θέσεων, θα κληθεί να επιλέξει σε ποια εκ των τριών εξ αυτών 

επιθυμεί να απασχοληθεί, οπότε κατ’ εξουσιοδότηση της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης προς τον 

Πρόεδρο, θα υπογραφεί η αντίστοιχη σύμβαση, βάσει των όρων της με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 13570/2020 

πρόσκλησης ενδιαφέροντος. Ομοίως, ο με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ δεύτερος (2ος) στον πίνακα κατάταξης θα 

επιλέξει σε ποια από τις αναπομείνασες θέση επιθυμεί να απασχοληθεί και θα υπογράψει τη σχετική 

σύμβαση, τέλος ο κατά σειρά τρίτος (3ος), με αρ. πρωτ. πρότασης 14710/2020 υποψήφιος θα καλύψει τη 

θέση η οποία δεν θα έχει καλυφθεί από την πρόσληψη των προηγηθέντων στον πίνακα κατάταξης 

υποψηφίων.   

Επισημαίνεται ότι το σύνολο των θέσεων αφορούν σε πλήρη απασχόληση με  σύμβαση 

εργασίας, ιδιωτικού δικαίου, ορισμένου χρόνου, με συνεισφορά σε αντικείμενο και παραδοτέα ανά θέση 

ως ακολούθως: 

 

Θέση Νο 1: 

 

Αντικείμενο: Συνεισφορά στα ακόλουθα πακέτα εργασίας και παραδοτέα του έργου: 

Πακέτα Εργασίας (Π.Ε.): 

ΠΕ.2: Ανάλυση απαιτήσεων και σχεδιασμός, 

ΠΕ.3: Ψηφιακή Πλατφόρμα Διαμεσικών Αφηγήσεων και 

ΠΕ.4: Εφαρμογή Κινητών Συσκευών για την Αναπαραγωγή Εξατομικευμένων Ψηφιακών Αφηγήσεων 

και την Παροχή Υπηρεσιών Τοποθεσίας. 

 

Παραδοτέα: 

(ΠΕ.2 ) 

Δ2.1: Σχεδιασμός και ανάπτυξη μοντέλου αναπαράστασης και γλώσσα εξιστόρησης διαμεσικών 

αφηγήσεων. 

Δ2.2: Μοντέλο και μηχανισμοί παραγωγής εξατομικευμένων αφηγήσεων. 

Δ2.3: Αρχιτεκτονική ψηφιακής πλατφόρμας και πρωτόκολλα επικοινωνίας. 

Δ2.4: Σχεδιασμός, πρωτοτυποποίηση και αξιολόγηση διεπαφών τελικού χρήστη. 

(ΠΕ.3) 

Δ3.1: Υποδομή αποθήκευσης, διαχείρισης και μηχανή αναπαραγωγής ψηφιακών αφηγήσεων. 

Δ3.3: Εφαρμογή διαδικτύου για τη δημιουργία και διαχείριση ψηφιακών αφηγήσεων. 

Δ3.4: Εφαρμογή διαδικτύου για την αναπαραγωγή και εμπλουτισμό (πληθοπορισμός) αφηγήσεων. 

(ΠΕ.4) 

Δ4.1: Μηχανισμοί προσαρμογής και εξατομίκευσης αφηγήσεων. 

Δ4.2: Διεπαφή αναπαραγωγής και εμπλουτισμού αφηγήσεων σε κινητές συσκευές. 

 

Διάρκεια απασχόλησης: Είκοσι έξι (26) μήνες (υπολογιζόμενοι ημερολογιακά) από την υπογραφή της 

σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης για δύο (2) μήνες (ημερολογιακούς) επιπλέον. 

 

Συνολικό Ποσό: Bάσει των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α/16-12-2015) 

και τις σχετικές οδηγίες με αριθμό πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 (ΑΔΑ ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7) του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους. Επισημαίνεται ότι η συνολική δαπάνη για την θέση δε δύναται να ξεπεράσει 

για τη συνολική διάρκεια της σύμβασης (και τυχόν παρατάσεών της) το ποσό των 43.200,00 €. 

 

Τόπος εργασίας: Εργαστήριο Διανεμημένων Πληροφοριακών Συστημάτων και Εφαρμογών 

(TUC/MUSIC), Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Πολυτεχνείου 

Κρήτης. 

 

ΑΔΑ: 6Δ2Ξ469Β6Ν-4Τ9



10 

 

Θέση Νο 2: 

 

Αντικείμενο: Συνεισφορά στα ακόλουθα πακέτα εργασίας και παραδοτέα του έργου: 

Πακέτα Εργασίας (Π.Ε.): 

ΠΕ.3: Ψηφιακή Πλατφόρμα Διαμεσικών Αφηγήσεων και 

ΠΕ.4: Εφαρμογή Κινητών Συσκευών για την Αναπαραγωγή Εξατομικευμένων Ψηφιακών Αφηγήσεων 

και την Παροχή Υπηρεσιών Τοποθεσίας. 

 

Παραδοτέα: 

(ΠΕ.3) 

Δ3.3: Εφαρμογή διαδικτύου για τη δημιουργία και διαχείριση ψηφιακών αφηγήσεων. 

Δ3.4: Εφαρμογή διαδικτύου για την αναπαραγωγή και εμπλουτισμό (πληθοπορισμός) αφηγήσεων. 

(ΠΕ.4) 

Δ4.1: Μηχανισμοί προσαρμογής και εξατομίκευσης αφηγήσεων. 

Δ4.2: Διεπαφή αναπαραγωγής και εμπλουτισμού αφηγήσεων σε κινητές συσκευές. 

 

Διάρκεια απασχόλησης: Είκοσι τέσσερις (24) μήνες (υπολογιζόμενοι ημερολογιακά) από την υπογραφή 

της σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης για δύο (2) μήνες (ημερολογιακούς) επιπλέον. 

 

Συνολικό Ποσό: Bάσει των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α/16-12-2015) 

και τις σχετικές οδηγίες με αριθμό πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 (ΑΔΑ ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7) του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους. Επισημαίνεται ότι η συνολική δαπάνη για την θέση δε δύναται να ξεπεράσει 

για τη συνολική διάρκεια της σύμβασης (και τυχόν παρατάσεών της) το ποσό των 41.400,00 €. 

 

Τόπος εργασίας: Εργαστήριο Διανεμημένων Πληροφοριακών Συστημάτων και Εφαρμογών 

(TUC/MUSIC), Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Πολυτεχνείου 

Κρήτης. 

 

Θέση Νο 3: 

 

Αντικείμενο: Συνεισφορά στα ακόλουθα πακέτα εργασίας και παραδοτέα του έργου: 

Πακέτα Εργασίας (Π.Ε.): 

ΠΕ.3: Ψηφιακή Πλατφόρμα Διαμεσικών Αφηγήσεων και 

ΠΕ.4: Εφαρμογή Κινητών Συσκευών για την Αναπαραγωγή Εξατομικευμένων Ψηφιακών Αφηγήσεων 

και την Παροχή Υπηρεσιών Τοποθεσίας. 

 

Παραδοτέα: 

(ΠΕ.3) 

Δ3.3: Εφαρμογή διαδικτύου για τη δημιουργία και διαχείριση ψηφιακών αφηγήσεων. 

Δ3.4: Εφαρμογή διαδικτύου για την αναπαραγωγή και εμπλουτισμό (πληθοπορισμός) αφηγήσεων. 

(ΠΕ.4) 

Δ4.1: Μηχανισμοί προσαρμογής και εξατομίκευσης αφηγήσεων. 

Δ4.2: Διεπαφή αναπαραγωγής και εμπλουτισμού αφηγήσεων σε κινητές συσκευές. 

 

Διάρκεια απασχόλησης: Είκοσι τέσσερις (24) μήνες (υπολογιζόμενοι ημερολογιακά) από την υπογραφή 

της σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης για δύο (2) μήνες (ημερολογιακούς) επιπλέον. 

 

Συνολικό Ποσό: Bάσει των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α/16-12-2015) 

και τις σχετικές οδηγίες με αριθμό πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 (ΑΔΑ ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7) του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους. Επισημαίνεται ότι η συνολική δαπάνη για την θέση δε δύναται να ξεπεράσει 

για τη συνολική διάρκεια της σύμβασης (και τυχόν παρατάσεών της) το ποσό των 41.654,80 €. 
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Τόπος εργασίας: Εργαστήριο Διανεμημένων Πληροφοριακών Συστημάτων και Εφαρμογών 

(TUC/MUSIC), Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Πολυτεχνείου 

Κρήτης. 

 

 

 

Επισημαίνεται ότι δυνατότητα υποβολής ενστάσεων συντρέχει εντός προθεσμίας πέντε (5) 

εργασίμων ημερών από την ανάρτηση της παρούσας στο Πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στην 

ιστοσελίδα του ΕΛΚΕ και του Πολυτεχνείου Κρήτης.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Ακριβές απόσπασμα εκ των πρακτικών της 577ης Συνεδρίασης 

Χανιά, 30 Σεπτεμβρίου 2020 

 

                                                                                                         

Ο Πρόεδρος 

της Επιτροπής Ερευνών 

και Διαχείρισης Ε.Λ.Κ.Ε. 

 

 

 

Καθηγητής Μιχαήλ Ζερβάκης 

Αντιπρύτανης Έρευνας και Δια Βίου 

Εκπαίδευσης 

 

Η Γραμματέας 

 

 

 

Τσακανέλη Σταυρούλα 
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