ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ’  ΤΗΣ ΥΠ΄ΑΡΙΘΜ 2864/23.3.2021 ΔΙΑΚΗΡΥΞΗΣ
ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
Προς: Πολυτεχνείο Κρήτης
Οικονομική προσφορά στο πλαίσιο του συνοπτικού διαγωνισμού με ανοικτές διαδικασίες, σφραγισμένες προσφορές και κριτήριο ανάθεσης την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει τιμής, για τη φύλαξη των χώρων του Πολυτεχνείου Κρήτης προϋπολογισμού 37.006,56 € συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις της υπ΄αριθμ  2864/23.3.2021 διακήρυξης. 
Η παρούσα προσφορά αφορά χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών και ενδεικτικά από 4.5.2021 έως 3.8.2021.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
	α/α
	Απαιτούμενα στοιχεία 
	Στοιχεία προσφοράς σε ευρώ (€)

	1
	Ύψος προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές για το σύνολο των εργαζομένων για χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών 
	

	2
	Ύψος ασφαλιστικών εισφορών που βαρύνουν τον εργοδότη με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά των πάσης φύσεως νομίμων αποδοχών (εργοδοτική εισφορά) για χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών 
	

	3
	Διοικητικό κόστος παροχής των υπηρεσιών
	

	4
	Κόστος αναλωσίμων
	

	5
	Εργολαβικό κέρδος 
	

	6
	Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου και τρίτων (δεν περιλαμβάνεται η παρακράτηση φόρου 8%)
	

	7
	ΣΥΝΟΛIKO ΚΟΣΤΟΣ ΑΝΕΥ ΦΠΑ ΓΙΑ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΤΡΙΩΝ (3) ΜΗΝΩΝ 
	

	8
	ΦΠΑ (%)
	

	9
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΜΕ ΦΠΑ ΓΙΑ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΤΡΙΩΝ (3) ΜΗΝΩΝ
	

	10
	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΜΕ ΦΠΑ
	



 
Σας υποβάλλουμε επιπλέον ως ξεχωριστό κεφάλαιο της προσφοράς μας, το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ σύμφωνα με τα ειδικώς οριζόμενα στο άρθρο 13 της υπ΄αριθμ 2864/23.3.2021 διακήρυξης.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
	α/α
	Απαιτούμενα στοιχεία 
	Στοιχεία προσφοράς 

	α
	Αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο
	

	β
	Ημέρες και ώρες εργασίας
	

	γ
	Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι
	

	δ
	Ύψος προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές για το σύνολο των εργαζομένων για χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών
	

	ε
	Ύψος ασφαλιστικών εισφορών που βαρύνουν τον εργοδότη με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά των πάσης φύσεως νομίμων αποδοχών (εργοδοτική εισφορά) για χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών
(Να αναφερθεί το ποσοστό των εργοδοτικών εισφορών)
	



Ο Χρόνος Ισχύος της Προσφοράς είναι (αριθμητικώς και ολογράφως):  …………………………… από την επόμενη διενέργειας του διαγωνισμού, σύμφωνα με το άρθρο της υπ΄αριθμ. 2864 /23.3.2021 διακήρυξης.

Ο Προσφέρων  
(Υπογραφή, Σφραγίδα)
Ειδικές απαιτήσεις συμπλήρωσης οικονομικής προσφοράς
1. Οι προσφέροντες στην οικονομική τους προσφορά πρέπει να υπολογίζουν εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλώσιμων, του εργολαβικού τους κέρδους και των νόμιμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων.
2. Σημειώνεται ότι το ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά στο εργολαβικό κέρδος δεν μπορεί να είναι μικρότερο από το 1% της συνολικής οικονομικής προσφοράς προ ΦΠΑ.
3. Οι πίνακες οικονομικής προσφοράς συμπληρώνονται (χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή τους) από τους οικονομικούς φορείς, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και σχετική Νομοθεσία επί ποινή απαραδέκτου της προσφοράς. 
4. Πλέον του εντύπου οικονομικής προσφοράς, θα παρατίθεται με επαρκή ανάλυση και σαφήνεια η μέθοδος υπολογισμού των προσφερόμενων τιμών / ποσοτήτων για καθένα από τα πεδία 1 έως και 6 του ΕΝΤΥΠΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ και πλήρης ανάλυση του εργατικού κόστους.
5. Η τιμή για καθένα από τα πεδία θα είναι μια και μοναδική και η αναγραφή της τιμής σε Ευρώ (€) μπορεί να γίνεται μέχρι δύο δεκαδικά ψηφία.
6. Οι προσφέροντες επί ποινή αποκλεισμού θα πρέπει να υπολογίσουν στο πεδίο (2) του πίνακα του κεφαλαίου Α’ Οικονομικής Προσφοράς, «Ύψος ασφαλιστικών εισφορών με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά των πάσης φύσεως νομίμων αποδοχών (εργοδοτική εισφορά)» για χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών, ενδεικτικά από 4.5.2021 έως 3.8.2021, την εργοδοτική εισφορά ανά εργαζόμενο για τον Ειδικό Λογαριασμό Παιδικών Κατασκηνώσεων (Ε.Λ.Π.Κ.) που αποτελεί πόρο του Ενιαίου Λογαριασμού για την Εφαρμογή Κοινωνικών Πολιτικών του Ο.Α.Ε.Δ.
7. Ο προσφέρων οφείλει να επισυνάψει στον φάκελο οικονομικής προσφοράς πλήρες και ευκρινές αντίγραφο της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι στην σύμβαση. 
8. Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα να ζητήσει από τους προσφέροντες στοιχεία απαραίτητα για την τεκμηρίωση των προσφερομένων τιμών, οι δε προσφέροντες υποχρεούνται να παρέχουν αυτά εντός προθεσμίας που θα καθοριστεί στη σχετική πρόσκληση, σύμφωνα με το άρθρο 102 του Ν. 44112/2016 όπως  αντικαταστάθηκε με το άρθρο 42 του Ν. 4782/2021 (ΦΕΚ 36/9.3.2021 Α΄). Η ευθύνη όμως για την ακρίβεια των αναφερομένων βαρύνει αποκλειστικά τον προσφέροντα.
9. Οποιαδήποτε μεταβολή στην ισχύουσα νομοθεσία που διέπει την παρούσα διακήρυξη/σύμβαση αφενός είναι δεσμευτική για τον ανάδοχο ο οποίος και οφείλει να εφαρμόσει τις τυχόν αλλαγές άμεσα αφετέρου δεν δύναται σε καμία περίπτωση η μεταβολή αυτή να προκαλέσει οποιαδήποτε πρόσθετη οικονομική επιβάρυνση για την Αρχή.
10. Θα πρέπει να αναγράφεται ο Χρόνος Ισχύος της Προσφοράς με έναρξη από την επομένη της ημερομηνίας διενέργειας του διαγωνισμού. Προσφορά που ορίζει μικρότερο χρόνο ισχύος από τον ζητούμενο θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.
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