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ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΧΑΝΙΑ, 19/04/2021 

ΑΡ. ΠΡΩΤ.: 7198 
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΕΚ ΤΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΤΗΣ 596ης ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ: 16 Απριλίου 2021, ημέρα Παρασκευή και ώρα 13:30 μ.μ. 
ΤΟΠΟΣ:               Η συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε μέσω τηλεδιάσκεψης. 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  Οι κ.κ. Καθηγητής Μιχαήλ Ζερβάκης, Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 

Ε.Λ.Κ.Ε. Π.Κ., Καθηγητής Κωνσταντίνος-Αλκέτας Ουγγρίνης Αντιπρόεδρος, Καθηγητής 
Θεοχάρης Τσούτσος, Αν. Καθηγητής Παναγιώτης Παρτσινέβελος, Αν. Καθηγητής 
Ιωάννης Παπαμιχαήλ, Αναπλ. Καθηγήτρια Αικατερίνη Μανιά, τακτικά μέλη.  

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ: Η κα Σταυρούλα Τσακανέλη, υπάλληλος ΙΔΟΧ του Τμήματος Διοικητικών Υπηρεσιών της 
Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης του Ε.Λ.Κ.Ε. Πολυτεχνείου Κρήτης. 

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται η κα Αργυρώ Βαϊδάκη, Προϊσταμένη Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής 
Υποστήριξης του Ε.Λ.Κ.Ε. Πολυτεχνείου Κρήτης, χωρίς δικαίωμα ψήφου.  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Ο Πρόεδρος, αφού καλωσόρισε τα μέλη, μετά την διαπίστωση της νόμιμης απαρτίας, κήρυξε την έναρξη των 
εργασιών του Σώματος. 
 (Οι αποφάσεις της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης λαμβάνονται από τα παρόντα μέλη, πλην των περιπτώσεων κατά τις οποίες μέλος της 
Επιτροπής φέρει την ιδιότητα του Επιστημονικού Υπευθύνου ή άλλως εμπλεκομένου/ενδιαφερομένου στα αιτήματα, οπότε η έγκριση δίδεται 
κατά πλειοψηφία, πλην του ενδιαφερομένου μέλους) 
ΘΕΜΑ 8ο: Έγκριση του με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 6729/09-04-2021 πρακτικού αξιολόγησης των προτάσεων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο της με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 5066/10-03-2021 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
για την σύναψη μίας (1) σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με πτυχιούχο ΠΕ 
Οικονομικού, στο πλαίσιο υλοποίησης αναγκών του έργου με τίτλο «Οργανωτική Στήριξη Όμιλος 
Πολυτεχνείου Κρήτης - Ανώτατη Εκπαίδευση - Erasmus+ Αρ. Σύμβασης 2020-1-EL01-KA103-077710», με 
επιστημονικό υπεύθυνο τον Καθηγητή κ. Μιχαήλ Ζερβάκη και κωδικό έργου ΕΛΚΕ 82369. 
 

Ο Πρόεδρος θέτει υπ’ όψη των μελών το με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 6729/09-04-2021 πρακτικό της επιτροπής 
αξιολόγησης των προτάσεων που υπεβλήθησαν στο πλαίσιο της με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 5066/10-03-2021 (ΑΔΑ: 
ΩΤΡΦ469Β6Ν-ΡΛ3) πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, για την σύναψη μίας (1) σύμβασης εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο υλοποίησης αναγκών του έργου με τίτλο «Οργανωτική Στήριξη 
Όμιλος Πολυτεχνείου Κρήτης - Ανώτατη Εκπαίδευση - Erasmus+ Αρ. Σύμβασης 2020-1-EL01-KA103-077710», 
με επιστημονικό υπεύθυνο τον Καθηγητή κ. Μιχαήλ Ζερβάκη και κωδικό έργου ΕΛΚΕ 82369. 

Με την με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 5064/10-03-2021 (ΑΔΑ: 951Τ469Β6Ν-ΖΝΡ) πράξη και σε συνέχεια της με 
αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 5061/10-03-2021 ΑΔΑ: 627Κ469Β6Ν-ΛΗΩ απόφασης της 593ης συνεδρίασης της Επιτροπής 
Ερευνών και Διαχείρισης, συγκροτήθηκε επιτροπή αξιολόγησης των προτάσεων των υποψηφίων που 
συμμετέχουν σε διαδικασίες επιλογής προσωπικού, είτε με συμβάσεις έργου ή εργασίας, στο πλαίσιο υλοποίησης 
του ως άνω έργου και καθ’ όλη την διάρκεια αυτού, αποτελούμενη από τους κ.κ. Μιχαήλ Ζερβάκη, Καθηγητή και 
επιστημονικά υπεύθυνο του έργου ως Πρόεδρο, Έλενα Παπαδογεωργάκη, Υπάλληλος ΙΔΑΧ και Παναγιώτη 
Παρτσινέβελο, Αν. Καθηγητή, ως τακτικά μέλη.  

Στο πλαίσιο της υπό εξέταση διαδικασίας και της ως άνω προσκλήσεως, υποβλήθηκαν εμπρόθεσμα δύο 
(2) προτάσεις, οι οποίες έλαβαν αριθμούς πρωτοκόλλου: α) 5491/22-03-2021 και β) 6055/01-04-2021.  

Η επιτροπή, αξιολόγησε τις υποβληθείσες υποψηφιότητες και σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα και 
λεπτομερώς εκτιθέμενα στο πρακτικό της, διαπιστώνει τα ακόλουθα: 

Οι με αρ. πρωτ. 5491/22-03-2021 και 6055/01-04-2021 υποβληθείσες προτάσεις πληρούν το σύνολο των 
απαιτούμενων προσόντων κι ως εκ τούτου γίνονται αποδεκτές. Λόγω του ότι μεταξύ των βαθμολογούμενων 
κριτηρίων της πρόσκλησης συγκαταλέγεται κι αυτό της διενέργειας συνέντευξης, οι υποψήφιοι που πληρούσαν 
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το σύνολο των απαιτουμένων προσόντων της πρόσκλησης, κλήθηκαν, κατόπιν επικοινωνίας μαζί τους, σε 
συνέντευξη μέσω τηλεδιάσκεψης, προκειμένου η επιτροπή να συνεκτιμήσει τις απαιτούμενες εξειδικευμένες 
γνώσεις Η/Υ, πλατφορμών και διαδικτυακών εργαλείων διαχείρισης ευρωπαϊκών προγραμμάτων, της ξένης 
γλώσσας, των κανονισμών, της νομοθεσίας καθώς και της συνολικής διαχείρισης ενός ευρωπαϊκού 
προγράμματος, καθώς και των γνώσεων τους σε θέματα που αφορούν τις δράσεις του Erasmus+ στην Ανώτατη 
Εκπαίδευση.  

Μετά την ολοκλήρωση της συνέντευξης, η επιτροπή συνήλθε εκ νέου, οπότε και συνέταξε τον ακόλουθο 
πίνακα βαθμολογίας και προτεινόμενης κατάταξης: 

Αρ. πρωτ. 
πρότασης  

Βαθμολογί
α 
ΚΡΙΤΗΡΙ
ΟΥ 1  

Βαθμολογί
α 
ΚΡΙΤΗΡΙ
ΟΥ 2  

Βαθμολογί
α 
ΚΡΙΤΗΡΙΟ
Υ 3  

Βαθμολογ
ία 
ΚΡΙΤΗΡΙ
ΟΥ 4  

Βαθμολογί
α 
ΚΡΙΤΗΡΙ
ΟΥ 5  

Συνέντευξ
η  

Προτεινόμενη 
σειρά 
Κατάταξης/ 
Συνολική 
Βαθμολογία  

5491/2021 14,10%  40%  10%  ON  10%  20%  1ος / 94,10 %  
6055/2021 12,12% 15,5%  10%  ON  10%  18%  2 ος / 65,62 %  

Αναλυτικότερα, η επιτροπή θεωρεί ότι ο υποψήφιος με αρ. πρωτ. πρότασης 5491/2021 πληροί αρτιότερα 
τα προσόντα/κριτήρια της πρόσκλησης, καθώς διαθέτει μεγαλύτερο βαθμό πτυχίου και μεγαλύτερη προϋπηρεσία 
στη διαχείριση του προγράμματος Erasmus+. Στην συνέντευξη απάντησε σε όλα τα ερωτήματα με εξαιρετική 
ευστοχία, τεκμηρίωσε την άριστη γνώση του αντικειμένου και απέδειξε ότι διαθέτει όλες τις απαραίτητες γνώσεις 
και δεξιότητες προκειμένου να ανταπεξέλθει στις απαιτήσεις της συνολικής διαχείρισης σε διοικητικό και 
οικονομικό επίπεδο των διαφορετικών δράσεων του προγράμματος Erasmus. Επιπλέον, έδειξε ότι είναι απόλυτα 
εξοικειωμένος με τις απαιτήσεις της νέας ψηφιακής εποχής του προγράμματος Erasmus και τέλος ότι γνωρίζει τα 
διαχειριστικά προβλήματα που συνήθως συναντώνται, αλλά και τρόπους με τους οποίους μπορεί να επιτευχθεί η 
αποτελεσματική τους επίλυση.  

Κατόπιν αυτών, η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης, εγκρίνει ως έχει το ως άνω, με αριθμό 
πρωτοκόλλου 6729/09-04-2021 πρακτικό αξιολόγησης και τον σε αυτόν περιλαμβανόμενο πίνακα βαθμολογίας 
και κατάταξης των υποψηφίων.  

Επιπρόσθετα, η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης εξουσιοδοτεί ομόφωνα τον Πρόεδρο για την 
υπογραφή της ακόλουθης σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης, με τον 
υποψήφιο με αρ. πρωτ. πρότασης 5491/22-03-2021:  
Αντικείμενο: Ο επιλεγείς θα ασχοληθεί με την διαχείριση σε διοικητικό και οικονομικό επίπεδο του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος Κινητικότητας Φοιτητών και Προσωπικού Erasmus+, και συγκεκριμένα, κινητικοτήτων 
εισερχόμενων και εξερχόμενων φοιτητών για σπουδές και για πρακτική άσκηση, με στόχο την υλοποίηση όλων 
των ποιοτικών και ποσοτικών στόχων που θέτει το Πολυτεχνείο Κρήτης, το ΙΚΥ και η Ευρωπαϊκή Ένωση. 
Διάρκεια απασχόλησης: Από την υπογραφή της σύμβασης και έως την λήξη του έργου στις 31-10-2021, με 
δυνατότητα παράτασης έως την λήξη του έργου, ή την λήξη τυχόν παρατάσεών του, με σύγχρονη παράταση του 
φυσικού και οικονομικού αντκειμένου. 
Αποδοχές: Bάσει των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α/16-12-2015) και τις σχετικές 
οδηγίες με αριθμό πρωτ.  2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 (ΑΔΑ ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7) του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.  
 
Δυνατότητα υποβολής ενστάσεων συντρέχει εντός προθεσμίας πέντε (5) εργασίμων ημερών από την ανάρτηση 
της παρούσας στο Πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στην ιστοσελίδα του ΕΛΚΕ και του Πολυτεχνείου Κρήτης. 
 

Ακριβές απόσπασμα εκ των πρακτικών της 596ης Συνεδρίασης 
Χανιά, 19 Απριλίου 2021 

                                                                                                         
Ο Πρόεδρος Η Γραμματέας 

 
  

  
Καθηγητής Μιχάλης Ζερβάκης 

Αντιπρύτανης Έρευνας & Δια Βίου Εκπαίδευσης 
 

Τσακανέλη Σταυρούλα 
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