
 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ

   ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

 Με την υπ’ αρ. 5886/20-10-2022 πράξη του Πρύτανη 
του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθη-
νών, η οποία εκδόθηκε κατόπιν της υπ’ αρ. 87335/8-9-
2022 αίτησης της ενδιαφερόμενης και σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), των 
άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191), της παρ. 2 
του άρθρου 5 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (Α’ 237) όπως τροποποιήθηκε με τις διατά-
ξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), γίνεται απο-
δεκτή η παραίτηση της Αγγελικής Τρόμανς-Τριφιάτη του 
Ιωάννη από την οργανική θέση Διοικητικής υπαλλήλου 
της Δ.Ε. κατηγορίας με σύμβαση εργασίας Ι.Δ. αορίστου 
χρόνου του Πανεπιστημίου Αθηνών με βαθμό Γ’ και Μ.Κ.7 
από 1-10-2022, ημερομηνία δήλωσης της παραίτησής 
της λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8611211043/3-10-2022).

  Ο Πρύτανης

ΜΕΛΕΤΙΟΣ-ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

    ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

  Με την υπ’ αρ. 16145/20-10-2022 πράξη του Πρύτα-
νη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις συνδυασμένες διατάξεις 
των άρθρων 16, 19, 20 και 77 του ν. 4009/2011, του άρ-
θρου 70 του ν. 4386/2016, του άρθρου τέταρτου του 
ν. 4405/2016, του άρθρου 30 του ν. 4452/2017 και του 
άρθρου 2, της παρ. 15θ του άρθρου 15 και των παρ. 9 και 
19 του άρθρου 84 του ν. 4485/2017, των άρθρων 9, 41 και 
46 του ν. 4521/2018, του άρθρου 16 του ν. 4559/2018, της 
παρ. 3 του άρθρου 32 του ν. 4589/2019, του άρθρου 463 
του ν. 4957/2022, την υπό στοιχεία Φ. 122.1/88/119483/
Ζ2/20-7-2016 ερμηνευτική εγκύκλιο του Υπ.Π.Ε.Θ. και 
την υπό στοιχεία Φ.122.1/6/14241/Ζ2/27-1-2017 (225, 
Β’) υπουργική απόφαση, όπως τροποποιήθηκε με την 

υπό στοιχεία Φ.122.1/86/83263/Ζ2/30-6-2020 (Β’ 2657) 
υπουργική απόφαση, μονιμοποιείται η Αθηνά Χατζη-
γιάννη του Ιωάννη, επίκουρη καθηγήτρια με θητεία στον 
Τομέα Ορθοδοντικής, Παιδοδοντιατρικής, Προληπτι-
κής Οδοντιατρικής και Περιοδοντολογίας του Τμήματος 
Οδοντιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας, με γνωστι-
κό αντικείμενο «Ορθοδοντική», επειδή έχει τα νόμιμα 
προσόντα. Διαπιστώνεται η μετατροπή της θέσης της 
Αθηνάς Χατζηγιάννη του Ιωάννη σε προσωποπαγή θέση 
μόνιμου επίκουρου καθηγητή στον Τομέα Ορθοδοντι-
κής, Παιδοδοντιατρικής, Προληπτικής Οδοντιατρικής 
και Περιοδοντολογίας του Τμήματος Οδοντιατρικής της 
Σχολής Επιστημών Υγείας σε εφαρμογή της παρ. 8 του 
άρθρου 77 του ν. 4009/2011 (ΚΩΔ.ΑΠΕΛΛΑ: APP 23992).

  Ο Πρύτανης

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ

Ι

    ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ

  Με την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/9980/1000/14.10.2022 
πράξη του Πρύτανη του Δημοκρίτειου Πανεπιστήμι-
ου Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 3 του άρθρου 35 και του άρθρου 156 του 
ν. 3528/2007 (Α’ 26) και την υπό στοιχεία 137509/Ζ1 
διαπιστωτική πράξη του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων (Υ.Ο.Δ.Δ. 490), με την οποία διαπι-
στώνεται η εκλογή Πρύτανη και Αντιπρυτάνεων του 
ΔΠΘ με θητεία τεσσάρων (4) ετών, από 01.9.2018 έως 
31.8.2022, καθώς και τις διατάξεις τις παρ. 1 και 2 του 
άρθρου 448 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), γίνεται αποδεκτή 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της Λύδιας 
Μίτιτς του Σβέτισλαβ από τη θέση μέλους Ειδικού Εκπαι-
δευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) του Τμήματος Ελληνικής 
Φιλολογίας της Σχολής Κλασικών και Ανθρωπιστικών 
Σπουδών του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, από 
14 Οκτωβρίου 2022, επειδή κατά την ημερομηνία αυτή 
ανέλαβε καθήκοντα σε θέση μέλους Διδακτικού Ερευνη-
τικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) της βαθμίδας του Επίκουρου 
Καθηγητή, με τριετή θητεία, του Τμήματος Επιστημών 
της Εκπαίδευσης στην Προσχολική Ηλικία, της Σχολής 
Επιστημών Αγωγής του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 
Θράκης.

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώου Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9023286145/14.10.2022).

  Ο Πρύτανης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΗΣ

Ι 

    ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ ΚΡΗΤΗΣ

Αριθμ. 827 
Προκήρυξη μίας (1) κενής οργανικής θέσης Ερ-

γαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (ΕΔΙΠ), κα-

τηγορίας ΠΕ, εισαγωγικής βαθμίδας Δ’, της Μονο-

τμηματικής Σχολής Μηχανικών Ορυκτών Πόρων 

του Πολυτεχνείου Κρήτης στο γνωστικό αντικεί-

μενο «Επεξεργασία Πρωτογενών και Δευτερογε-

νών Ορυκτών Υλών». 

 Ο Πρύτανης του Πολυτεχνείου Κρήτης έχοντας υπόψη:
  1. Τον ν. 545/1977 «Περί συστάσεως Τεχνολογικού Πα-

νεπιστημίου υπό την επωνυμία Πολυτεχνείο Κρήτης και 
άλλων τινών διατάξεων» (Α’ 46).

2. Την υπό στοιχεία 201647/Z1/21.11.2017 διαπιστωτι-
κή πράξη του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ-
μάτων (Υ.Ο.Δ.Δ. 627) περί εκλογής Πρύτανη και τριών 
(3) Αντιπρυτάνεων του Πολυτεχνείου Κρήτης, με θητεία 
τεσσάρων ετών, από 01.12.2017 έως 30.11.2021.

3. Την υπ’ αρ. 1947/04.12.2017 απόφαση της Συγκλή-
του του Πολυτεχνείου Κρήτης «Καθορισμός του τομέα 
ευθύνης και των επιμέρους αρμοδιοτήτων των Αντιπρυ-
τάνεων και της σειράς αναπλήρωσης αυτού από τους 
Αντιπρυτάνεις» (Β’ 4472).

4. Το εδ. (β) της παρ. 6 του άρθρου 18 του ν. 4559/2018 
(Α’ 142) με τις οποίες ορίσθηκε ότι «(β) Οι θητείες των 
υπηρετούντων κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος 
νόμου μονομελών οργάνων διοίκησης λήγουν την 31η 
Αυγούστου του ακαδημαϊκού έτους στη διάρκεια του 
οποίου πρόκειται να λήξει η θητεία τους, σύμφωνα με 
τις διατάξεις που ίσχυαν κατά το χρόνο εκλογής τους» 
και παρατάθηκε η θητεία των υπηρετουσών Πρυτανικών 
Αρχών έως την 31η.08.2022.

5. Την παρ. 2 του άρθρου 66 του ν. 4917/2022 (Α’ 67), 
όπως τροποποιήθηκαν με την παρ. 1 του άρθρου 66 του 
ν. 4950/2022 (Α’ 128), με τις οποίες ορίσθηκε ότι «2. Η 
θητεία των υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών και των 
υπηρετούντων Κοσμητόρων των Σχολών των Α.Ε.Ι. που 
λήγει την 31η.08.2022 παρατείνεται έως την ημερομη-
νία ολοκλήρωσης της διαδικασίας ανάδειξης των νέων 
μονομελών οργάνων και για χρονικό διάστημα που δεν 
δύναται να υπερβεί την 28η.02.2023».

6. Την υπ’ αρ. 3236/18.04.2022 διαπιστωτική πράξη 
(Γ’ 1013) του Αντιπρύτανη Διοικητικών Υποθέσεων, Ακα-
δημαϊκών Υποθέσεων και Φοιτητικής Μέριμνας του Πο-
λυτεχνείου Κρήτης περί της αυτοδίκαιης αποχώρησης 
από την υπηρεσία, στις 31.08.2022, του Πρύτανη του 
Πολυτεχνείου Κρήτης, Καθηγητή Ευάγγελου Διαμαντό-
πουλου του Θεολόγου, λόγω συμπληρώσεως του ορίου 
ηλικίας.

7. Τον διορισμό του Μιχαήλ Γ. Λαγουδάκη στη βαθμίδα 
του Καθηγητή (Γ’ 1272/2022).

8. Την παρ. 7 του άρθρου 191 του ν. 4964/2022 (Α’ 150), 
η οποία τροποποιεί το άρθρο 448 του ν.  4957/2022 
(Α’ 141) με την προσθήκη της παραγράφου «12. Στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.) στα οποία η 
θητεία των υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών λήγει την 
31η.08.2022 και η διάρκειά της παρατάθηκε έως την ανά-
δειξη των νέων Πρυτανικών Αρχών και το αργότερο έως 
την 28η.02.2023 δυνάμει της παρ. 2 του εξηκοστού έκτου 
άρθρου του ν. 4917/2022 (Α’ 67) με απόφαση της Συγκλή-
του του Α.Ε.Ι. δύναται να ορίζεται ως Πρύτανης ένας (1) 
εκ των υπηρετούντων Αντιπρυτάνεων του Α.Ε.Ι. κατά 
την έναρξη ισχύος του παρόντος, εφόσον ο υπηρετών 
Πρύτανης αφυπηρετεί την 31η.08.2022. Η άσκηση κα-
θηκόντων Πρύτανη αφορά αποκλειστικά στο υπόλοιπο 
της τρέχουσας θητείας».

9. Την υπ’ αρ. 4964/24.08.2022 ομόφωνη απόφαση 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 774) της Συγκλήτου του Πολυτεχνείου Κρήτης 
για τον ορισμό του Καθηγητή της Σχολής Ηλεκτρολό-
γων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών Μιχαήλ 
Λαγουδάκη του Γεωργίου με Α.Δ.Τ. Φ 181356 και νυν 
Αντιπρύτανη Διοικητικών Υποθέσεων, Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων και Φοιτητικής Μέριμνας ως Πρύτανη του 
Πολυτεχνείου Κρήτης από την 01η.09.2022 και έως την 
ανάδειξη των νέων Πρυτανικών Αρχών και το αργότερο 
έως την 28η.02.2023.

10. Το π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολι-
τών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα» (Α’ 132).

11. Την περ. ιγ της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 3469/2006 
«Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και 
λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).

12. Την περ. ια του παρ. 3 του άρθρου 76, των άρθρων 
77 και 78 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Εν-
σωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024)-Ηλεκτρονι-
κές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

13. Των παρ. 2, 4 και 6 του άρθρου 29 του ν. 4009/2011 
«Δομή, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και δι-
εθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων» 
(Α’ 195).

14. Το άρθρο 27 του ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την 
έρευνα και άλλες διατάξεις» (Α’ 83) καθώς και την υπό 
στοιχεία 126603/Ζ2/29.07.2016 εφαρμοστική εγκύκλιο 
με ΑΔΑ Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ.

15. Την παρ. 1γ του άρθρου 41 του ν. 4521/2018 «Ίδρυ-
ση Πανεπιστημίου Δυτικής Αττικής και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 38), καθώς και το έγγραφο του Υπουργείου Παιδεί-
ας και Θρησκευμάτων υπ’ αρ. 89185/Ζ2/04.06.2019, το 
οποίο έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 5524/04.06.2019.

16. Την παρ. 3 του άρθρου 18 του ν. 4559/2018 «Πα-
νεπιστήμιο Ιωαννίνων, Ιόνιο Πανεπιστήμιο και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 142).

17. Την παρ. 4 του άρθρου 465 του ν. 4957/2022 «Νέοι 
Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυ-
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ση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης 
των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

18. Το άρθρο 1 του π.δ. 118/2002 «Βαθμολογική και 
μισθολογική κατάσταση και εξέλιξη των μελών του Ει-
δικού και Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού των 
ΑΕΙ» (Α’ 99).

19. Τα άρθρα 1, 2 και 3 του π.δ. 147/2009 (Α’ 189).
20. Την υπ’  αρ. 431/7/2016/11.10.2016 κανονιστι-

κή απόφαση της Συγκλήτου (αριθμός συνεδρίασης 
431/06.10.2016) «Προκήρυξη θέσεων, διαδικασία επι-
λογής και περιοδική αξιολόγηση Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (ΕΕΠ), Εργαστηριακού Διδακτικού Προσω-
πικού (ΕΔΙΠ) και Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προ-
σωπικού (ΕΤΕΠ) του Πολυτεχνείου Κρήτης σύμφωνα με 
την παρ. 10 του άρθρου 27 του ν. 4386/2016», η οποία 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β’ 3510/2016.

21. Την υπ’ αρ. 1949/10.01.2022 πράξη του Πρύτανη 
του Πολυτεχνείου Κρήτης, με την οποία διαπιστώθηκε η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του Ευάγγελου 
Πετράκη του Ανδρέα, μέλους Εργαστηριακού Διδακτι-
κού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) της Σχολής Μηχανικών Ορυ-
κτών Πόρων με Α’ βαθμίδα από 27.12.2021, ημερομηνία 
κατά την οποία ορκίστηκε και ανέλαβε καθήκοντα σε 
θέση Επίκουρου Καθηγητή στη Σχολή Μηχανικών Ορυ-
κτών Πόρων του ιδίου Ιδρύματος (Γ’ 190).

22. Την απόφαση της 13ης/02.03.2022 της Συνέλευ-
σης Τμήματος της Μονοτμηματικής Σχολής Μηχανικών 
Ορυκτών Πόρων «Προκήρυξη θέσης ΕΔΙΠ της Σχολής».

23. Την υπό στοιχεία Φ.1/Γ/447/105993/Β1/31.08.2022 
εισήγηση του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) του 
Τμήματος Κατάρτισης Δημοσιονομικών Επιπτώσεων της 
Διεύθυνσης Τακτικού Προϋπολογισμού και Μεσοπρόθε-
σμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής (ΜΠΔΣ) 
του ΥΠΑΙΘ.

24. Την απόφαση της Υπουργού Παιδείας και Θρη-
σκευμάτων «Έγκριση προκήρυξης μίας (1) θέσης (ΕΔΙΠ) 
της Σχολής Μηχανικών Ορυκτών Πόρων του Πολυτεχνεί-
ου Κρήτης» υπό στοιχεία 118604/Ζ2/28.9.2022 με ΑΔΑ 
ΨΧΡΛ46ΜΤΛΗ-ΝΣΧ (υπ’ αρ. 474/28.09.2022 εισερχομέ-
νου εγγράφου στο Πολυτεχνείο Κρήτης).

25. Το σχέδιο της προκήρυξη της θέσης υπ’ αρ. 3015/
01.04.2022, το οποίο υπογράφηκε από τον τότε Πρύτανη 
Καθ. Ευάγγελο Διαμαντόπουλο και εστάλη στο Υπουρ-
γείο Παιδείας και Θρησκευμάτων με το διαβιβαστικό 
έγγραφο υπ’ αρ. 3016/01.04.2022.

Προκηρύσσει:
Μία (1) κενή οργανική θέση Εργαστηριακού Διδακτι-

κού Προσωπικού (ΕΔΙΠ) κατηγορίας ΠΕ με Δ’ εισαγωγι-
κή βαθμίδα για τις ανάγκες του Εργαστηρίου «Εμπλου-
τισμού» της Σχολής Μηχανικών Ορυκτών Πόρων του 
Πολυτεχνείου Κρήτης, προκειμένου να επιτελεί εργα-
στηριακό - εφαρμοσμένο διδακτικό έργο, στο γνωστικό 
αντικείμενο «Επεξεργασία Πρωτογενών και Δευτερογε-
νών Ορυκτών Υλών» με τα ακόλουθα προσόντα:

Α. Πτυχίο ΑΕΙ, ΠΕ Μηχανικών Ορυκτών Πόρων ή ΠΕ 
Μηχανικών Μεταλλείων Μεταλλουργών της ημεδαπής 
ή ισότιμο και αντίστοιχο τίτλο της αλλοδαπής.

Β. Συναφής μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών.

Θα συνεκτιμηθούν τα ακόλουθα προσόντα:
- Αποδεδειγμένη εμπειρία διδακτικού ή επικουρικού 

διδακτικού έργου σε ΑΕΙ σε συναφές αντικείμενο
- Συναφής Διδακτορικός Τίτλος Σπουδών
- Ερευνητική προϋπηρεσία και δημοσιευμένο έργο
- Γνώση αγγλικής γλώσσας (επίπεδο τουλάχιστον Β2).
Όποιος επιθυμεί να καταλάβει την παραπάνω θέση 

και εφόσον έχει τα νόμιμα προσόντα, καλείται να υπο-
βάλλει στα γραφεία του Πολυτεχνείου Κρήτης στα Κου-
νουπιδιανά, (Σχολή Μηχανικών Ορυκτών Πόρων), μέσα 
σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημερών από 
την ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης στον τύπο τα 
παρακάτω δικαιολογητικά:

1. Αίτηση υποψηφιότητας, στην οποία θα αναφέρεται 
η θέση, για την οποία ενδιαφέρεται να κριθεί ο υποψή-
φιος, και το γνωστικό της αντικείμενο.

2. Αντίγραφα τίτλων σπουδών (αν οι τίτλοι σπουδών 
έχουν χορηγηθεί από ΑΕΙ του εξωτερικού, θα πρέπει να 
υποβληθούν και οι σχετικές βεβαιώσεις αναγνώρισης 
ισοτιμίας και αντιστοιχίας από τον ΔΟΑΤΑΠ ή αντίγραφο 
της αίτησης για αναγνώριση).

3. Βιογραφικό σημείωμα, το οποίο θα περιλαμβάνει 
και τυχόν επιστημονικό και συγγραφικό έργο ή δημοσι-
εύσεις (στην τελευταία περίπτωση οι ενδιαφερόμενοι 
θα πρέπει να προσκομίσουν και τα σχετικά αντίτυπα ή 
φύλλα δημοσίευσης).

4. Αντίγραφο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας ή Δι-
αβατηρίου.

5. Επικυρωμένο αντίγραφο ξένης γλώσσας, που απο-
δεικνύει το επίπεδο γνώσης ξένης γλώσσας, σύμφωνα 
με την παρ. 2 του άρθρου 28 του π.δ. 50/2001 (Α’ 39).

6. Αντίγραφα της διπλωματικής εργασίας του μεταπτυ-
χιακού τίτλου σπουδών και τυχόν υπάρχουσας διδακτο-
ρικής διατριβής, τα οποία υποβάλλονται σε ηλεκτρονι-
κή μορφή (θα βρίσκονται στη Γραμματεία της Σχολής 
ΜΗΧΟΠ και θα είναι στη διάθεση όλων των μελών της 
Επιτροπής Επιλογής).

7. Αποδεικτικά απόκτησης επαγγελματικής ή εκπαι-
δευτικής ή επιστημονικής προϋπηρεσίας.

8. Υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, όπου δεσμεύ-
ονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους 
υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 
πριν την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους. 
Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υπο-
χρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο 
κώλυμα διορισμού.

9. Πτυχίο, δίπλωμα ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας 
Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το 
οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρή-
ση της ελληνικής γλώσσας.

Οι υποψήφιοι που θα επιλεγούν, θα είναι υποχρεωμέ-
νοι να προσκομίσουν ή να μεριμνήσουν για:

1. Πιστοποιητικό Υγείας για διορισμό, κατόπιν παρα-
πεμπτικού εγγράφου της υπηρεσίας του Πολυτεχνείου 
Κρήτης που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού, με προσκόμιση σχετικών ιατρικών πιστοποι-
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ητικών γνωματεύσεων: α) παθολόγου ή γενικού ιατρού 
και β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που 
να πιστοποιούν την υγεία του υποψηφίου, προκειμένου 
να ασκήσει τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. Θα κα-
τατεθούν από τον υποψήφιο που θα εκλεγεί, πριν την 
έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους.

2. Πιστοποιητικό γέννησης, το οποίο θα αναζητηθεί 
αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην 
έκδοση της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για 
πολίτες κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης υπο-
βάλλεται πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κρά-
τους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

3. Αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης 
και πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου Α’, 
τα οποία θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπη-
ρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού.

Τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά πρέπει να συνοδεύο-
νται από νόμιμες μεταφράσεις.

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την ημέρα της τε-
λευταίας δημοσίευσης της προκήρυξης στον ημερήσιο 
τύπο να υποβάλλουν τις αιτήσεις και τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά, είτε με ηλεκτρονικό τρόπο μέσω μη-
νύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη Γραμματέα 
της Σχολής ΜΗΧΟΠ Ειρήνη Μαρεντάκη στη διεύθυνση 
emarentaki@tuc.gr, είτε αυτοπροσώπως, είτε με εξουσι-
οδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδό-
τηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια 
αρχή, είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στην 
ακόλουθη διεύθυνση «Πολυτεχνείο Κρήτης, Γραμματεία 
Σχολής Μηχανικών Ορυκτών Πόρων (ΜΗΧΟΠ), Πολυτε-
χνειούπολη-Ακρωτήρι, 73100 Χανιά (τηλ. 2821037657)».

Σε περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής το εμπρόθε-
σμο των αιτήσεων κρίνεται από την ημερομηνία σφρα-
γίδας του ταχυδρομείου επί του φακέλου, ο οποίος μετά 
την αποσφράγιση του επισυνάπτεται στην αίτηση του 
υποψηφίου.

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων για υποβολή με μήνυμα 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου κρίνεται με βάση την ημε-
ρομηνία που φέρει το μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρο-
μείου. Επισημαίνεται ότι η διόρθωση ή συμπλήρωση των 
αιτήσεων, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμί-
ας υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής στη διαδικασία.

Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης 
μετά την κατάθεση και πρωτοκόλληση των αιτήσεων 
υποψηφιότητας επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για δια-
σαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά 
από την οικεία εισηγητική επιτροπή και αφορούν σε δι-
καιολογητικά που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα.

Η δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώσεις του ενιαίου φο-
ρέα 1019-905 της ομάδας λογαριασμών 2120 2190 του 
τακτικού προϋπολογισμού του Υπουργείου Παιδείας και 
Θρησκευμάτων.

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

  Χανιά, 19 Οκτωβρίου 2022,

Ο Πρύτανης

ΜΙΧΑΗΛ ΛΑΓΟΥΔΑΚΗΣ

    Αριθμ. 828 
Προκήρυξη μίας (1) κενής οργανικής θέσης Ερ-

γαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (ΕΔΙΠ), κα-

τηγορίας ΠΕ, εισαγωγικής βαθμίδας Δ’, της Μο-

νοτμηματικής Σχολής Χημικών Μηχανικών και 

Μηχανικών Περιβάλλοντος του Πολυτεχνείου 

Κρήτης στο γνωστικό αντικείμενο «Υδροκλιμα-

τολογία και Διαχείριση Υδατικών Πόρων».

  Ο Πρύτανης του Πολυτεχνείου Κρήτης έχοντας υπόψη:
  1. Τον ν. 545/1977 «Περί συστάσεως Τεχνολογικού Πα-

νεπιστημίου υπό την επωνυμία Πολυτεχνείο Κρήτης και 
άλλων τινών διατάξεων» (Α’ 46).

2. Την υπό στοιχεία 201647/Z1/21.11.2017 διαπιστωτι-
κή πράξη του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ-
μάτων (Υ.Ο.Δ.Δ. 627) περί εκλογής Πρύτανη και τριών 
(3) Αντιπρυτάνεων του Πολυτεχνείου Κρήτης, με θητεία 
τεσσάρων ετών, από 01.12.2017 έως 30.11.2021.

3. Την υπ’ αρ. 1947/04.12.2017 απόφαση της Συγκλή-
του του Πολυτεχνείου Κρήτης «Καθορισμός του τομέα 
ευθύνης και των επιμέρους αρμοδιοτήτων των Αντιπρυ-
τάνεων και της σειράς αναπλήρωσης αυτού από τους 
Αντιπρυτάνεις» (Β’ 4472).

4. Το εδ. (β) της παρ. 6 του άρθρου 18 του ν. 4559/2018 
(Α’ 142) με τις οποίες ορίσθηκε ότι «(β) Οι θητείες των 
υπηρετούντων κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος 
νόμου μονομελών οργάνων διοίκησης λήγουν την 31η 
Αυγούστου του ακαδημαϊκού έτους στη διάρκεια του 
οποίου πρόκειται να λήξει η θητεία τους, σύμφωνα με 
τις διατάξεις που ίσχυαν κατά το χρόνο εκλογής τους» 
και παρατάθηκε η θητεία των υπηρετουσών Πρυτανικών 
Αρχών έως την 31η.08.2022.

5. Την παρ. 2 του άρθρου 66 του ν. 4917/2022 (Α’ 67), 
όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρ-
θρου 66 του ν. 4950/2022 (Α’ 128), με τις οποίες ορίσθηκε 
ότι «2. Η θητεία των υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών 
και των υπηρετούντων Κοσμητόρων των Σχολών των 
Α.Ε.Ι. που λήγει την 31η.08.2022 παρατείνεται έως την 
ημερομηνία ολοκλήρωσης της διαδικασίας ανάδειξης 
των νέων μονομελών οργάνων και για χρονικό διάστημα 
που δεν δύναται να υπερβεί την 28η.02.2023».

6. Την υπ’ αρ. 3236/18.04.2022 Διαπιστωτική Πράξη 
(Γ’ 1013) του Αντιπρύτανη Διοικητικών Υποθέσεων, Ακα-
δημαϊκών Υποθέσεων και Φοιτητικής Μέριμνας του Πο-
λυτεχνείου Κρήτης περί της αυτοδίκαιης αποχώρησης 
από την υπηρεσία, στις 31.08.2022, του Πρύτανη του 
Πολυτεχνείου Κρήτης, Καθηγητή Ευάγγελου Διαμαντό-
πουλου του Θεολόγου, λόγω συμπληρώσεως του ορίου 
ηλικίας.

7. Τον διορισμό του Μιχαήλ Γ. Λαγουδάκη στη βαθμίδα 
του Καθηγητή (Γ’ 1272/2022).

8. Την παρ. 7 του άρθρου 191 του ν. 4964/2022 (Α’ 150),
η οποία τροποποιεί το άρθρο 448 του ν.  4957/2022 
(Α’ 141) με την προσθήκη της παραγράφου «12. Στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.) στα οποία η 
θητεία των υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών λήγει την 
31η.08.2022 και η διάρκειά της παρατάθηκε έως την ανά-
δειξη των νέων Πρυτανικών Αρχών και το αργότερο έως 
την 28η.02.2023 δυνάμει της παρ. 2 του εξηκοστού έκτου 
άρθρου του ν. 4917/2022 (Α’ 67) με απόφαση της Συγκλή-
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του του Α.Ε.Ι. δύναται να ορίζεται ως Πρύτανης ένας (1) 
εκ των υπηρετούντων Αντιπρυτάνεων του Α.Ε.Ι. κατά 
την έναρξη ισχύος του παρόντος, εφόσον ο υπηρετών 
Πρύτανης αφυπηρετεί την 31η.08.2022. Η άσκηση κα-
θηκόντων Πρύτανη αφορά αποκλειστικά στο υπόλοιπο 
της τρέχουσας θητείας».

9. Την υπ’ αρ. 4964/24.08.2022 ομόφωνη απόφαση 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 774) της Συγκλήτου του Πολυτεχνείου Κρήτης 
για τον ορισμό του Καθηγητή της Σχολής Ηλεκτρολό-
γων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών Μιχαήλ 
Λαγουδάκη του Γεωργίου με Α.Δ.Τ. Φ181356 και νυν 
Αντιπρύτανη Διοικητικών Υποθέσεων, Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων και Φοιτητικής Μέριμνας ως Πρύτανη του 
Πολυτεχνείου Κρήτης από την 01η.09.2022 και έως την 
ανάδειξη των νέων Πρυτανικών Αρχών και το αργότερο 
έως την 28η.02.2023.

10. Το π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολι-
τών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα» (Α’ 132).

11. Την περ. ιγ της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 3469/2006 
«Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και 
λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).

12. Την περ. ια της παρ. 3 του άρθρου 76, των άρθρων 
77 και 78 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Εν-
σωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024)-Ηλεκτρονι-
κές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

13. Τις παρ. 2, 4 και 6 του άρθρου 29 του ν. 4009/2011 
«Δομή, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και δι-
εθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων» 
(Α’ 195).

14. Το άρθρο 27 του ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την 
έρευνα και άλλες διατάξεις» (Α’ 83) καθώς και την υπό 
στοιχεία 126603/Ζ2/29.07.2016 εφαρμοστική εγκύκλιο 
με ΑΔΑ Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ.

15. Την παρ. 1γ του άρθρου 41 του ν. 4521/2018 «Ίδρυ-
ση Πανεπιστημίου Δυτικής Αττικής και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 38), καθώς και το έγγραφο του Υπουργείου Παιδεί-
ας και Θρησκευμάτων υπ’ αρ. 89185/Ζ2/04.06.2019, το 
οποίο έλαβε αριθμό πρωτοκόλλου 5524/04.06.2019.

16. Την παρ. 3 του άρθρου 18 του ν. 4559/2018 «Πα-
νεπιστήμιο Ιωαννίνων, Ιόνιο Πανεπιστήμιο και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 142).

17. Την παρ 4 του άρθρου 465 του ν. 4957/2022 «Νέοι 
Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυ-
ση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης 
των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

18. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του π.δ. 118/2002 
«Βαθμολογική και μισθολογική κατάσταση και εξέλιξη 
των μελών του Ειδικού και Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού των ΑΕΙ» (Α’ 99).

19. Τα άρθρα 1, 2 και 3 του π.δ. 147/2009 (Α’ 189).
20. Την υπ’  αρ. 431/7/2016/11.10.2016 κανονιστι-

κή απόφαση της Συγκλήτου (αριθμός συνεδρίασης 
431/06.10.2016) «Προκήρυξη θέσεων, διαδικασία επι-
λογής και περιοδική αξιολόγηση Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (ΕΕΠ), Εργαστηριακού Διδακτικού Προσω-

πικού (ΕΔΙΠ) και Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προ-
σωπικού (ΕΤΕΠ) του Πολυτεχνείου Κρήτης σύμφωνα με 
την παρ. 10 του άρθρου 27 του ν. 4386/2016», η οποία 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β’ 3510/2016.

21. Την υπ’ αρ. 3507/10.5.2022 πράξη του Πρύτανη 
του Πολυτεχνείου Κρήτης, με την οποία διαπιστώθηκε 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του Αριστεί-
δη Κουτρούλη του Γεωργίου, μέλους Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) της Σχολής Χημικών 
Μηχανικών και Μηχανικών Περιβάλλοντος με Α’ βαθμίδα 
από 09.05.2022, ημερομηνία κατά την οποία ορκίστηκε 
και ανέλαβε καθήκοντα σε θέση Επίκουρου Καθηγητή 
στη Σχολή Χημικών Μηχανικών και Μηχανικών Περιβάλ-
λοντος του ιδίου Ιδρύματος (Γ’ 1004).

22. Την απόφαση της 11ης/15.06.2022 συνεδρίασης 
της Συνέλευσης Τμήματος της Μονοτμηματικής Σχολής 
Χημικών Μηχανικών και Μηχανικών Περιβάλλοντος με 
θέμα «Προκήρυξη μιας θέσης ΕΔΙΠ λόγω παραίτησης 
μέλους ΕΔΙΠ της Σχολής».

23. Την υπό στοιχεία Φ.1/Γ/498/115092/Β1/22.09.2022 
εισήγηση του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) του 
Τμήματος Κατάρτισης Δημοσιονομικών Επιπτώσεων της 
Διεύθυνσης Τακτικού Προϋπολογισμού και Μεσοπρόθε-
σμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής (ΜΠΔΣ) 
του ΥΠΑΙΘ.

24. Την απόφαση της Υπουργού Παιδείας και Θρη-
σκευμάτων «Έγκριση προκήρυξης μίας (1) θέσης (ΕΔΙΠ) 
της Χημικών Μηχανικών και Μηχανικών Περιβάλλοντος 
του Πολυτεχνείου Κρήτης» υπ’ αρ. 122717/Ζ/06.10.2022 
με ΑΔΑ 6Η7Π46ΜΤΛΗ-Δ6Ν (αρ. πρωτ. 625/06.10.2022 
εισερχομένου εγγράφου στο Πολυτεχνείο Κρήτης).

25. Το σχέδιο της προκήρυξης της θέσης υπ’  αρ. 
4280/24.06.2022, το οποίο υπογράφηκε από τον τότε 
Πρύτανη Καθ. Ευάγγελο Διαμαντόπουλο και εστάλη στο 
Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων με το διαβιβα-
στικό έγγραφο υπ’ αρ. 4281/24.06.2022.

Προκηρύσσει:
Μία (1) κενή οργανική θέση Εργαστηριακού Διδακτι-

κού Προσωπικού (ΕΔΙΠ) κατηγορίας ΠΕ με Δ’ εισαγωγική 
βαθμίδα για τις ανάγκες του Τομέα «Περιβαλλοντικής 
Υδραυλικής Παράκτιας Μηχανικής και Γεωπεριβαλλο-
ντικής Μηχανικής» της Σχολής Χημικών Μηχανικών και 
Μηχανικών Περιβάλλοντος (ΧΗΜΗΠΕΡ) του Πολυτε-
χνείου Κρήτης, προκειμένου να επιτελεί εργαστηριακό - 
εφαρμοσμένο διδακτικό έργο, στο γνωστικό αντικείμενο 
«Υδροκλιματολογία και Διαχείριση Υδατικών Πόρων» με 
τα ακόλουθα προσόντα:

Α. Πτυχίο ΑΕΙ, ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΠΕ Μηχανι-
κών Περιβάλλοντος ή ΠΕ Μηχανικών Ορυκτών Πόρων 
της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο τίτλο της αλλο-
δαπής.

Β. Συναφής μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών.
Θα συνεκτιμηθούν τα ακόλουθα προσόντα:
- Αποδεδειγμένη εμπειρία διδακτικού ή επικουρικού 

διδακτικού έργου σε ΑΕΙ σε συναφές αντικείμενο
- Συναφής Διδακτορικός Τίτλος Σπουδών
- Συναφής ερευνητική προϋπηρεσία και δημοσιευμένο 

έργο
- Γνώση αγγλικής γλώσσας (επίπεδο τουλάχιστον Β2)
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Όποιος επιθυμεί να καταλάβει την παραπάνω θέση και 
εφόσον έχει τα νόμιμα προσόντα, καλείται να υποβάλλει 
στα γραφεία του Πολυτεχνείου Κρήτης στα Κουνουπι-
διανά (Σχολή Χημικών Μηχανικών και Μηχανικών Περι-
βάλλοντος), μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα 
(30) ημερών από την ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης 
στον τύπο τα παρακάτω δικαιολογητικά:

1. Αίτηση υποψηφιότητας, στην οποία θα αναφέρεται 
η θέση, για την οποία ενδιαφέρεται να κριθεί ο υποψή-
φιος, και το γνωστικό της αντικείμενο

2. Αντίγραφα τίτλων σπουδών (αν οι τίτλοι σπουδών 
έχουν χορηγηθεί από ΑΕΙ του εξωτερικού, θα πρέπει να 
υποβληθούν και οι σχετικές βεβαιώσεις αναγνώρισης 
ισοτιμίας και αντιστοιχίας από τον ΔΟΑΤΑΠ ή αντίγραφο 
της αίτησης για αναγνώριση)

3. Βιογραφικό σημείωμα, το οποίο θα περιλαμβάνει 
και τυχόν επιστημονικό και συγγραφικό έργο ή δημοσι-
εύσεις (στην τελευταία περίπτωση οι ενδιαφερόμενοι 
θα πρέπει να προσκομίσουν και τα σχετικά αντίτυπα ή 
φύλλα δημοσίευσης)

4. Αντίγραφο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας ή Δι-
αβατηρίου.

5. Επικυρωμένο αντίγραφο ξένης γλώσσας, που απο-
δεικνύει το επίπεδο γνώσης ξένης γλώσσας, σύμφωνα 
με την παρ. 2 του άρθρου 28 του π.δ. 50/2001 (Α’ 39).

6. Αντίγραφα της διπλωματικής εργασίας του μεταπτυ-
χιακού τίτλου σπουδών και τυχόν υπάρχουσας διδακτο-
ρικής διατριβής, τα οποία υποβάλλονται σε ηλεκτρονική 
μορφή (θα βρίσκονται στη Γραμματεία της Σχολής ΧΗ-
ΜΗΠΕΡ και θα είναι στη διάθεση όλων των μελών της 
Επιτροπής Επιλογής).

7. Αποδεικτικά απόκτησης επαγγελματικής ή εκπαι-
δευτικής ή επιστημονικής προϋπηρεσίας.

8. Υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, όπου δεσμεύ-
ονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους 
υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 
πριν την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους. 
Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υπο-
χρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο 
κώλυμα διορισμού.

9. Πτυχίο, δίπλωμα ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας 
Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το 
οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρή-
ση της ελληνικής γλώσσας.

Οι υποψήφιοι που θα επιλεγούν, θα είναι υποχρεωμέ-
νοι να προσκομίσουν ή να μεριμνήσουν για:

1. Πιστοποιητικό Υγείας για διορισμό, κατόπιν παρα-
πεμπτικού εγγράφου της υπηρεσίας του Πολυτεχνείου 
Κρήτης που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού, με προσκόμιση σχετικών ιατρικών πιστοποι-
ητικών γνωματεύσεων α) παθολόγου ή γενικού ιατρού 
και β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που 
να πιστοποιούν την υγεία του υποψηφίου, προκειμένου 
να ασκήσει τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. Θα κα-
τατεθούν από τον υποψήφιο που θα εκλεγεί, πριν την 
έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους.

2. Πιστοποιητικό γέννησης, το οποίο θα αναζητηθεί 
αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην 
έκδοση της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για 
πολίτες κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης υπο-
βάλλεται πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κρά-
τους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

3. Αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης 
και πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου Α’, 
τα οποία θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπη-
ρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού.

Τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά πρέπει να συνοδεύο-
νται από νόμιμες μεταφράσεις.

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την ημέρα της τε-
λευταίας δημοσίευσης της προκήρυξης στον ημερήσιο 
τύπο να υποβάλλουν τις αιτήσεις και τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά, είτε με ηλεκτρονικό τρόπο μέσω μηνύ-
ματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη Γραμματέα της 
Σχολής Χημικών Μηχανικών και Μηχανικών Περιβάλ-
λοντος Γεωργία Πονηρίδου στη διεύθυνση tponiridou@
tuc.gr, είτε αυτοπροσώπως, είτε με εξουσιοδοτημένο 
από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει 
την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε 
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στην ακόλουθη 
διεύθυνση «Πολυτεχνείο Κρήτης, Γραμματεία Σχολής 
Χημικών Μηχανικών και Μηχανικών Περιβάλλοντος 
(ΧΗΜΗΠΕΡ), Πολυτεχνειούπολη-Ακρωτήρι, 73100 Χανιά 
(τηλ. 2821037781-37788)».

Σε περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής, το εμπρόθε-
σμο των αιτήσεων κρίνεται από την ημερομηνία σφρα-
γίδας του ταχυδρομείου επί του φακέλου, ο οποίος μετά 
την αποσφράγιση του επισυνάπτεται στην αίτηση του 
υποψηφίου.

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων για υποβολή με μήνυ-
μα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου κρίνεται με βάση την 
ημερομηνία που φέρει το μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυ-
δρομείου. Επισημαίνεται ότι η διόρθωση ή συμπλήρω-
ση των αιτήσεων, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής στη 
διαδικασία.

Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης 
μετά την κατάθεση και πρωτοκόλληση των αιτήσεων 
υποψηφιότητας επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για δια-
σαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά 
από την οικεία εισηγητική επιτροπή και αφορούν σε δι-
καιολογητικά που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα.

Η δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώσεις του ενιαίου φο-
ρέα 1019-905 της ομάδας λογαριασμών 2120 2190 του 
τακτικού προϋπολογισμού του Υπουργείου Παιδείας και 
Θρησκευμάτων.

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

  Χανιά, 19 Οκτωβρίου 2022

Ο Πρύτανης

ΜΙΧΑΗΛ ΛΑΓΟΥΔΑΚΗΣ
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    ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

 Με την υπ’ αρ. 66/11-10-2022 απόφαση της 200ης 
συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρι-
σης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 
(Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με α) τις διατάξεις της παρ. 5 του 
άρθρου 243 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) β) την υπ’ αρ. 
3198/24-02- 2021 πρόσκληση εκδήλωσης ενδια-
φέροντος (ΑΔΑ:  ΨΛΖΩ469Β7Δ-ΥΧΙ), ανανεώνεται 
για έξι (6) μήνες από τη λήξη της η από 02/06/2022, 
υπογραφείσα Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, η οποία αποτελεί ανανέωση των 
από 04/06/2021,06/12/2021 Συμβάσεων Εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του ΜΑΤΣΙΑΚΑ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, με σχέση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της 
υλοποίησης του έργου «Διαχείριση του 20% των εσό-
δων των Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών του 
Πανεπιστημίου Πελοποννήσου» (κωδικός 0395) για την 
Διαχείριση προμηθειών-περιουσίας και ταμειακής δια-
χείρισης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Πανεπιστημίου Πελοποννήσου. Η μισθοδοσία του ανω-
τέρω θα βαρύνει το ανωτέρω έργο.

(Αρ. βεβ. Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 
για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω πρόσληψης: 
24375/20-10-2022).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 5125723588/17-5-2021). 

   Με την υπ’ αρ. 1/11-10-2022 απόφαση της Επιτρο-
πής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανεπιστημίου Πε-
λοποννήσου που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατά-
ξεις της παρ. 5 του άρθρου 243 του ν. 4957/2022 (Α’ 
141) και β) την υπ’ αρ. 1408/02. 08.2018 πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος (ΑΔΑ: 6ΔΡΞ46914Ο-Β2Κ), 
ανανεώνεται μέχρι 31/05/2023 από τη λήξη της η από 
31/05/2022, υπογραφείσα Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτι-
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, με σχέση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η οποία αποτελεί 
ανανέωση της από 06/12/2021 Σύμβασης Εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του ΞΗΡΟΓΙΑΝΝΗ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, με αντικείμενο 
εργασίας την Οικονομική Υποστήριξη των διαδικασι-
ών διαχείρισης και παρακολούθησης των έργων της 
ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, 
στο πλαίσιο του Υποέργου 1 του έργου με τίτλο «Δρά-
σεις Υποστήριξης της λειτουργίας των Ανωτάτων Εκ-
παιδευτικών Ιδρυμάτων ως δικαιούχων στη διαχείρι-
ση και υλοποίηση παρεμβάσεων του ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ 
για το Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου» (κωδικός 0343), 
με κωδικό ΟΠΣ(MIS) 5032965. Η μισθοδοσία του ανω-
τέρω θα βαρύνει το ανωτέρω έργο.

(Αρ. βεβ. Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 
για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω πρόσληψης: 
24376/20-10-2022).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8892505651/18-11-2021).

  Ο Πρόεδρος

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΤΣΗΣ

Ι

    ΙΕΡΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΗ ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΗΣ, 

ΑΞΙΟΥΠΟΛΕΩΣ ΚΑΙ ΠΟΛΥΚΑΣΤΡΟΥ 

 Διά της υπ’ αρ. 11/22.09.2022 αποφάσεως του Σεβα-
σμιωτάτου Μητροπολίτου Γουμενίσσης, Αξιουπόλε-
ως και Πολυκάστρου εκδοθείσης συμφώνως προς τα 
άρθρα 37 και 38 του ν. 590/1977 «Περί Καταστατικού 
Χάρτου της Εκκλησίας της Ελλάδος» (Α’ 146) και των 
άρθρων 4-7 και 20 του Κανονισμού 305/2018 «Περί 
Εφημερίων και Διακόνων» (Α’  153), του ν.  4354/2015 
(Α’ 176), τις διατάξεις των άρθρων 16, 17 και της παρ. 3 
του άρθρου 41 του ν. 3528/2007(Α’ 26), την υπό στοιχεία 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./109/5358/20.04.2022 υπουργική απόφα-
ση (Β’ 2138/2022, ΑΔΑ:684Ο46ΜΤΛ6-ΣΒΖ), την υπ’ αρ. 
3256/1300/04.07.2022 απόφαση της Ιεράς Συνόδου της 
’Εκκλησίας της Ελλάδος και την υπ’ αρ. 07.02/10.08.2022 
απόφαση του Μητροπολιτικού Συμβουλίου, διορίζεται ο 
π. Αιμιλιανός (κατά κόσμον Αναστάσιος-Αρσένιος) Χατζη-
βασιλείου του Θεοδώρου εφημέριος σε κενή οργανική 
θέση ΠΕ της Ενορίας Αγίων Αρχαγγέλων Γερακώνας της 
Ιεράς Μητροπόλεως Γουμενίσσης, Αξιουπόλεως και Πολυ-
καστρου και εντάσσεται στο μισθολογικό κλιμάκιο 1 της 
αντίστοιχης μισθολογικής κατηγορίας του ν. 4354/2015.

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευ-
μάτων: 6199/06.10.2022).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα-
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8670689610/20.10.2022).

(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 114909/
20.10.2022).

  Ό Μητροπολίτης
† Ο Γουμενίσσης, Αξιουπόλεως και Πολυκάστρου

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

Ι

    ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 Με την υπ’ αρ. 30776/17-10-2022 απόφαση της Δι-
οικήτριας του Ψυχιατρικού Νοσοκομείου Αττικής που 
εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 46 του π.δ. 410/1988, 
την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, λύεται από 
07/10/2022 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου της ΚΟΜΝΗΝΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑΣ του Κων-
σταντίνου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Επισκεπτριών Υγείας, 
με αποδοχές 1ου ΜΚ, κατόπιν παραίτησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1195081120/07.10.2022).

  Η Διοικήτρια

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΤΣΑΓΔΗ
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    ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΡΓΟΥΣ

  Με την υπ’ αρ. 16808/18.10.2022 απόφαση της Διοι-
κήτριας του Γενικού Νοσοκομείου Αργολίδας - Νοση-
λευτική Μονάδα Άργους, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτο-
δίκαια η υπαλληλική σχέση της ΔΗΜΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ του 
Κωνσταντίνου, μόνιμης υπαλλήλου της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ, με βαθμό Α’ και 17ο μισθο-
λογικό κλιμάκιο, κατόπιν της από 17.10.2022, δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα-
ραίτησης: 19.09.2022).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2487945133/18.10.2022).

  Η Διοικήτρια

ΓΕΣΘΗΜΑΝΗ ΚΑΣΝΑΚΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

    ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΣΙΘΙΟΥ - 

Γ.Ν.- Κ.Υ. ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ» 

 Με την υπ’  αρ. 742/22.06.2022 απόφαση του Ανα-

πληρωτή Διοικητή της Αποκεντρωμένης Οργανικής 
Μονάδας Ιεράπετρας του Γενικού Νοσοκομείου Λασι-
θίου, η οποία εκδόθηκε ύστερα από την υπ’ αρ. 1 θε-
τική γνωμοδότηση (Θέμα 4ο) πρακτικό 2/08-04-2022 
του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου των Νοσοκομείων 
Νομού Λασιθίου με την επωνυμία Γενικό Νοσοκομείο 
Λασιθίου - Γενικό Νοσοκομείο-Κέντρο Υγείας Νεάπο-
λης «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ» και σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 70 και 74 του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώ-
δικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ» (Α’ 26), τον Οργα-
νισμό του Γενικό Νοσοκομείο-Κέντρο Υγείας Ιεράπετρας 
(Β’ 1680/2012), μετατάσσεται η Καναβάκη Άννα του Κων-
σταντίνου, υπάλληλος της Α.Ο.Μ. Ιεράπετρας του Γενικού 
Νοσοκομείου Λασιθίου, σε ανώτερη κατηγορία από τον 
κλάδο ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας (Πλυντών-τριών) 
σε κενή οργανική θέση της κατηγορίας Δ.Ε., του κλάδου 
Διοικητικών Γραμματέων με το βαθμό Α’.

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Υγείας: 4310/03.10.2022).

  Ο Αναπληρωτής Διοικητής κ.α.α. 
Ο Διευθυντής Ιατρικής Υπηρεσίας

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕΤΡΑΚΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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